
MESTSKÝ ÚRAD V TRENČÍNE 

Mestské zastupiteľstvo      Trenčín, 18.11.2026 
v Trenčíne 

Návrh 
na určenie platu primátora mesta Trenčín 

Predkladá:        Návrh na uznesenie: 
Patrik Žák B.S.B.A.       na osobitnej prílohe 
zástupca primátora 

Vypracovala: 
JUDr. Katarína Patková 
kancelária prednostu 

Zodpovedná osoba: 
JUDr. Katarína Patková 

Predložený materiál je v súlade s Programom hospodárskeho rozvoja a sociálneho 
rozvoja mesta Trenčín na roky 2023 – 2029, s výhľadom do roku 2050. 

Trenčín, 6.11.2026 



Dôvodová správa 

Podľa § 3 ods. 1 a § 4 ods. 1 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení 
a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších 
predpisov patrí primátorovi mesta plat, ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy 
zamestnanca v hospodárstve Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny rok 
a zákonom ustanoveného násobku podľa počtu obyvateľov mesta. Priemerná 
mesačná mzda za rok 2025 podľa Štatistického úradu Slovenskej republiky 
predstavovala 1 620,00 €. Pre mesto Trenčín, ktoré patrí do veľkostnej kategórie 
od 50 001 do 100 000 obyvateľov, sa uplatňuje násobok 3,54. Základný mesačný 
plat primátora preto predstavuje 1 620,00 € × 3,54 = 5 734,80 €, po zákonnom 
zaokrúhlení na celé euro nahor 5 735,00 €. Podľa § 4 ods. 2 citovaného zákona 
môže mestské zastupiteľstvo rozhodnutím zvýšiť plat primátora až o 60 %. 
Pri navrhovanom zvýšení o 40 % predstavuje mesačný plat primátora 8 029,00 €. 

Predložený návrh zohľadňuje vysokú mieru zodpovednosti, rozsah a náročnosť 
výkonu funkcie primátora krajského mesta, ako aj potrebu zabezpečiť plynulé 
pokračovanie strategického rozvoja Trenčína. Mgr. Ján Forgáč nadväzuje na 
dlhoročné pôsobenie vo funkcii viceprimátora, počas ktorého sa podieľal na riadení 
mesta, príprave a realizácii jeho rozvojových zámerov. Nástup do funkcie primátora 
preto predstavuje kontinuitu v strategickom smerovaní mesta a v napĺňaní 
dlhodobých priorít nastavených počas pôsobenia doterajšieho primátora Richarda 
Rybníčka. 
Osobitne významná je zodpovednosť nového vedenia za pokračovanie a koordináciu 
náročných, časovo i finančne rozsiahlych investičných a infraštruktúrnych projektov, 
vrátane prípravy preložky cesty I/61, riešenie dopadov modernizácie starého 
cestného mosta na život v meste a spolupráca s investorom v potrebnom rozsahu, 
príprava výstavby mestských nájomných bytov a nového cintorína. Súčasne je 
potrebné zabezpečiť ďalšie zhodnocovanie výsledkov projektu Trenčín – Európske 
hlavné mesto kultúry 2026, koordináciu partnerov, získavanie externých finančných 
zdrojov a hospodárne nakladanie s rozpočtovými prostriedkami mesta. 
Vzhľadom na uvedené skutočnosti, predovšetkým na personálnu a odbornú 
kontinuitu vedenia mesta, rozsah rozpracovaných strategických zámerov, náročnosť 
ich prípravy a realizácie a zodpovednosť za stabilitu mestských financií, sa navrhuje 
zvýšenie základného platu primátora o 40 % podľa § 4 ods. 2 zákona č. 253/1994 Z. 
z. o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest 
v znení neskorších predpisov. 

Návrh na uznesenie: 

Mestské zastupiteľstvo v Trenčíne 
určuje 

Mgr. Jánovi Forgáčovi, primátorovi mesta Trenčín, podľa § 4 ods. 2 zákona č. 
253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí 
a primátorov miest v znení neskorších predpisov zvýšenie platu o 40 %. 
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