Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej $koly Safarikova 11 a elokované pracovisko Vychodna 9, Trenéin
za Skolsky rok 2022/2023

Predklada Zlata Murarikova, Mgr.
riaditelka MS Safarikova 11, Trenéin

Prerokované pedagogickou radou dna 31.08.2023

Vyjadrenie rady Skoly zo dria 28.09 2023

Rada skoly suhlasi s obsahom Sprévy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za skolsky rok 2022/2023.
Predseda rady $koly: Martina Siskova, Mgr.

Stanovisko zriadovatela

Mesto Trencin, Mierové ndmestie 2, 911 64 Trendin

schvaluje / neschvaluje

Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Safarikova 11
a elokované pracovisko Vychodna 9, Trencin za Skolsky rok za rok 2022/2023.

za zriad'ovatela



SPRAVA

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v Materskej
Skole Safarikova 11 a elokované pracovisko Vychodna 9, 911 08 TRENCIN

v Skolskom roku 2022-2023

1. zakladné identifikacné tGdaje o skole:

Nazov Skoly
0d 1.1.2014
Adresa Skoly

ICO

Druh zariadenia
Vyucovaci jazyk
Forma vychova a
vzdeldvania
Telefénne Cisla
Kontakty

Zriad'ovatel
Riaditelka MS
Zastupkyria MS

Rada skoly

Materska skola

s pravnou subjektivitou

Safarikova 11, 911 08 Trenéin

elokované triedy Vychodna 9, 911 08 Trencin
42281741

materska Skola poskytujuca predprimarne vzdeldvanie
slovensky

celodenna

0902911502, 0902911073
ms.safarikova@gmail.com
zlata.murarikova@mes.trencin.sk
adriana.sobkova@ms.trencin.sk
www.mssafarikova2.webnode.sk

Mesto Trencin, Mierové namestie 2, 911 64 Trencin
Mgr.Zlata Murdrikova

Mgr.Adriana Sobkova

Dria 10.09.2020 bola uskuto¢nend zmena ¢lenov v Rade Skoly
z dévodu ukoncenia jej funkéného obdobia. Predsedom sa stala
Mgr. Martina Sigkova.

Nové zloZenie RS od 10.09.2020: Predseda RS: Mgr.Martina Siskova

Podpredseda: Emilia Plevova

Clenovia: Iveta Duriova, Mgr.Martin Svelka, Martina Bulkova,
Andrea Husakova, Ing.Alexandra Hluchanova,
MBA Peter Hostdk, PhD., Mgr. Gabrhelova Martina

V skolskom roku 2022/2023 cinnost Rady Skoly smerovala krozvijaniu a uplatfiovaniu

spoluprace rodiny i materidlno — technického vybavenia MS. Na zasadnutiach Rady $koly boli
jej Clenovia oboznamovani s vysledkami vychovno - vzdelavacieho procesu, s plnenim uloh,
so Spravou vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach, s hospodarenim a
finanénym zabezpelenim $koly a beZnymi aktivitami detiv MS. V tomto $kolskom roku sa
konala volba riaditelky MS. Na ndvrh RS ana zéklade vysledkov vyberového konania
bola vymenovana a opatovne zvolenda na5-rocné funkéné obdobie Mgr.Zlata
Murarikova.

Pedagogicka rada: Poradny a iniciativny organ riaditefa MS. Clenmi su vietci pedagogicki
zamestnanci. Je vypracovany plan ¢innosti a zasadani.
Pedagogicka rada zasadala podla vopred stanoveného planu. Vyjadrovala sa k vysledkom


mailto:ms.safarikova@gmail.com

Vychovno - vzdeldvacej ¢innosti, k plneniu  Skolského vzdeldvacieho programu, k $kolskym
akciam MS. Rozhodovala o zdsadnych otazkach vychovy a vzdeldvania.

2. Udaje o pocte deti v MS:
V Skolskom roku

2022/2023 bolo v MS

zapisanych 127 deti

v Siestich  triedach

a v elokovanych triedach so sidlom na Vychodnej 9 Trencin bolo zapisanych 65 deti. Z toho
49 deti predskolského veku na Safarikovej a 25 deti pred$kolského veku na elokovanom

pracovisku.
Trieda Vekové Stav Stav Pocet Pocet deti Ucitelky
zloZenie | k15.9.2022 | k 30.6.2023 | predgkoldkov | so SVVP

Al 2,5-3 18 22 0 0 Jarmila Mrazikova,
tr.uc.,Kozova Eva

A2 5-6 22 23 21 0 PaedDr. Janka Klickova,
Lenka Skalicka-tr.uc.

B3 4-5-6 23 23 5 0 Mgr.Alena Kadakova-tr-
uc., Magdaléna
Sebanova

B4 4-5 21 22 0 0 Bc. Renata Pauleova-
tr.uc., Marta Kanova

C5 3-4 20 21 0 0 Anna Krumlova- tr.uc.,
Mgr.Zlata Murarikova,
Maria Sladekova

C6 5-6 23 23 23 0 Jela Gestingerova-tr.ug,
Emilia Plevova

A 4-5-6 22 22 2 0 Mgr.Adriana Sobkova-
tr.uc.
Bc.Katarina Pojtekova

B 5-6 23 23 23 0 PaedDr.Viera Lu¢anska
—tr.uc.
Marina Letkova

C 2.5-3 20 20 0 0 Michaela Piovarciova -
tr.uc.
Mg. Martina Sigkova,

3. Udaje o pocte zapisanych Ziakov do prvého roénika zakladnej skoly:

Pocet 5-6 ro¢nych deti zapisanych do
1.ro¢nika Z8

Pocet odchadzajucich deti do Z5

Pocet deti s odlozenou PSD

Safarikova 49 45 4
Vychodna 25 19 6
Spolu: 74 64 10




4. Udaje o pocte zapisanych deti do MS v $kolskom roku 2023/2024

Pocet vietkych deti v MS
0d 01.09.2023

Pocet novozapisanych
deti na sk. rok 2023-2024

Pocet novoprijatych
deti
od 01.09. 2023

Pocet evidovanych
Ziadosti

( ktorym bolo vydané
rozhodnutie o neprijati
a ani neboli prijaté na

ini MS)
Safarikova 130 65 46 6 -ro¢nik 2021, ostatné
na inu MS
Vychodna 66 25 24 1
Spolu 196 90 70 5

5. Zoznam uplatriovanych vzdelavacich programov v sk. roku 2022/2023
V kolskom roku 2022/2023 bol uplatfiovany Skolsky vzdeldvaci program Slnie¢ko, ktory je
vypracovany v stlade so Statnym vzdeldvacim programom.

6. Udaje o pocte zamestnancov aplneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly:

MS Safarikova a elokované triedy Vychodna

Pocet vSetkych zamestnancov Skoly: 21 8

Pedagogickych zamestnancov: 12,5 6

Spravnych zamestnancov: 3,5 1,5

Zamestnanci Skolskej kuchyne: 4,5 0,5

Meno a priezvisko | Titul Zacinajuci | 1.atestacna 2 .atestacna Kreditovy Kreditovy

ucitel skuska Skuska priplatok priplatok

6% 12%

Zlata Murarikova | Magr. nie ano ano ano ano

Janka PaedDr. nie ano ano ano nie

Klickova

Jela Gestingerova nie ano nie ano nie

Renata Pauleova Bc. nie nie nie nie nie

Alena Mgr. nie ano nie ano nie

Kadakova

Anna Krumlova nie ano nie ano ano

Lenka Skalicka nie nie nie ano nie

Jarmila nie ano nie ano nie

Mrazikova

Maria Sladekova nie nie nie nie nie

Emilia nie ano nie ano nie

Plevova




Magdaléna nie ano nie ano nie
Sebanova

Eva KoZova nie nie nie nie nie
Marta Kanova nie nie nie nie nie
Michaela Bc. nie nie nie nie nie
Piovarciova

Marina Letkova nie nie nie nie nie
Katarina Bc. nie nie nie nie nie
Pojtekova

Viera Lucanska PaedDr. nie ano ano ano nie
Martina Sigkova Mgr. nie ano nie ano nie
Adriana Sobkova Megr, nie nie nie ano nie

Vietci pedagogicki zamestnanci splfiaju  kvalifikané predpoklady. 6 uciteliek ma
vysokoskolské vzdelanie so zameranim na predskolskd pedagogiku, 13 uciteliek ma
stredoskolské odborné vzdelanie so zameranim na predskolsku pedagogiku.

7. Udaje odalsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov skoly: Ucitelky Mgr.Zlata
Murarikovd, Mgr., Alena Kaddkovd, PaedDr. Janka Klickova, PaedDr.Viera Lucanska,
Mgr.Adriana Sobkova, Mgr.Martina Siskova, ukoncili $tudium na vysokej $kole, odbor
predskolska pedagogika. Bc.Rendta Pauleova ukoncila prvy stupen vysokoskolského
Studia,.Michaela Piovarciovd ukoncila prvy stupen vysokoskolského sStudia predskolskej
a elementdrnej pedagogiky na Univerzite Komenského v Bratislave, Pedagogickej Fakulte.

Riaditelka Mgr.Zlata Murarikova v tomto Skolskom roku sa zucastnila vyberového konania
a bola opit zvolend do funkcie riaditelky MS.

Vypracovali sme plan profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania materskej skoly. Bol
vypracovany vsulade so zdkonom ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch.

Plan profesijného rozvoja bol vypracovany a prerokovany v pedagogickej rade dna:
28.08.2019 a so zriadovatelom dria: 08.11.2019/na obdobie 2019-2023/.

Ro¢ny plan aktualizacného vzdeldvania pedagogickych zamestnancov bol vypracovany
aschvdleny dna: 12.10.2022 avyhodnoteny dnfa 27.06.2023 na Pedagogickej rade
/vid.Priloha 1/.

8. Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti:
- Prezentacia MS na internetovych strankach mesta Trencin www.trencin.sk
- Prezentacia MS na vlastnych strankach www.mssafarikova2.webnode.sk
- Prezentdcia v tlaci-Info Trencin,
- Prezentacia MS na ndastenkach v MS,
- Prezentacia MS na akciach s rodi¢mi.

9. Udaje o projektoch, do ktorych bola a je MS zapojena:



http://www.trencin.sk/
http://www.mssafarikova2.webnode.sk/

KERAMICKA DIELNA Guld¢ka: zriadenie keramickej dielne v MS, v ktorej kaZzdoro¢ne
prebieha kruzok keramiky,

projekt SIKOVNICEK: realizacia aktivit s detmi zameranych na telesnd vychovu,
prirodovedni vychovu, vytvarnd vychovu, dopravnud vychovu atanecnu vychovu
v spolupréaci s CVC Trenéin, ktord prebiehala celoroéne v mesaénych intervaloch
v priestoroch CVC: triedy na elokovanom pracovisku,

Projekt SKOLSKE MLIEKO: dotovany z EU, ciefom je zlepsit vztah k zdravej vyZive,
Projekt SKOLSKE OVOCIE : dotovany z EU, cielom je zlepsit vztah k zdravej vyZive,
Projekt VONAVA ZAHRADA: KaZdy rok sa zdhony za Ulasti deti vysadzaju réznou
zeleninou a bylinkami, upravuju sa priestory, natieraju sa zdhony za pomoci
zamestnancov a rodicov,

Projekt NORDIC WALKING :V MS nadalej prebieha aj krizok NORDIC WALKING pre 5-6
ro¢né deti, kde prostrednictvom ozdravno-Sportovych aktivit v prirode poskytujeme
detom dostatok priestoru na pohybové vyjadrenie a sticasne ich hravo motivujeme
k osvojovaniu si novych pohybovych zru¢nosti,

Projekt VTACIE ATRIUM: vo vybudovanom priestore atria realizujeme edukacné
aktivity zameranu na oboznamovanie sa s vtacou riSou a hmyzom,

Projekt ZELENE OCI z TSK: vo vytvorenej Zéhrade, ktora u¢i, realizujeme edukacné
aktivity zameranu na rastlinnu risu, za pomoci rodic¢ov Skoly sa zahrada revitalizuje,

KOLKO LASKY SA ZMESTI DO KRABICE OD TOPANOK: zbierka od zamestnancov
a rodic¢ov deti pre seniorov DSS v Trencin,

MAJ, LASKY CAS: vytvorend zbierka ruéne vyrobenych pohladnic detmi pre klientov
DSS Liptovska TN,

Projekt FAST HEROES: zamerany na v€asné rozpoznanie priznakov cievnej mozgove;j
prihody — prednasky a aktivity pre deti,

Projekt DETI SVETA: oboznamovanie sa s AJ.

Akcie s detmi v MS aj mimo MS:

Akcie sme plnili podla pracovného planu $koly, SkVP Sinie¢ko, ktoré sme priebeZne podla
potreby dopltiali.

Uskutocnené akcie:

TEMATICKE VYCHADZKY DO PRIRODY, najmi do lesoparku Brezina, na ihrisko
Zihadielko, na workout ihrisko, na novovybudované ihrisko J.Haladu s nametom
v kazdom ro¢nom obdobi,

EUROPSKY TYZDEN SPORTU BE ACTIV v MS /pohybové hry, prekazkové behy.../,

DEN MS: instaldcia detskych prac stémou ,,M0j Zivot v MS“ vinteriéry MS pre
rodiCov a verejnost,

OBRAZOK PRE DARINKU-Farebnd jesefi-celoslovenska VV sutaz,

PRIRODA, ZIVOTNE PROSTREDIE A MY: zapojenie sa do sutaze VV pracami, ocenené
prace deti,

VV sutaz DUHA, VCELIE KRALOVSTVO: ocenené deti, ZELENY SVET, OBRAZKY MOJHO
KRAJA,

HALLOWEEN V MS,



e MIKULAS V MS,

e NAVRHNI VIANOCNY POZDRAV: VV suta?, prace odoslané na MSVVaS$ SR, na MV SR,
podakovanie od p. ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR B.Gréhlinga,

e LIST JEZISKOVI,

e VIANOCNE FOTENIE JEDNOTLIVYCH TRIED,

e KONCOROCNE FOTENIE JEDNOTLIVYCH TRIED,

e VESMIR OCAMI DETI: zapojenie sa do VV sutaze,

e NAVSTEVA KNIZNICE,

e DEN ZEME: Lesnd pedagogika: turistickd vychadzka po nauénom chodniku
s lesnym hospodarstvom Inovec,

e NAVSTEVA GALERIE BAZOVSKEHO,

e Mother flowers_ odoslanie prac deti

e Teke me out week: tyZzden aktivit s detmi vonku,

e PREZENTACIA ROBOTICKEJ HRACKY,

e JARNA BRIGADA S RODICMI: Gprava dvora, zéhrady a &tria,

e EXKURZIE: hasici, LOTN, kasarne TN,

e DIVADELNE PREDSTAVENIA V MS,

e CVICNY POZIARNY POPLACH v spolupraci technikom BOZP,

e SOKOLIARIV MS,

e DEPISTAZ PREDSKOLAKOV,

e OSLAVY MDD: $portovy defi na dvore MS,

e ZACHRANARI V MS: deti sa cez zazitkové ucenie spolu s posadkou zachrannej sluzby
dozvedeli ako podat prvi pomoc zranenému, ako spravne zavolat zachranku a na
zaver si vSetci vyskusali prostredie sanitky za Ucasti hukajucej sirény,

e ZABEZPECENIE DARCEKOV K MDD,

e ZABEZPECENIE DARCEKOV PRE PREDSKOLAKOV: knihy,

e VYTVARNA SUTAZ ,, Véelie kralovstvo v CVC — ocenené praca z triedy A

e ZAPOJENIE SA DO PRESTIZNEJ CELOSLOVENSKEJ VYTVARNEJ SUTAZE ,, Vesmir ocami
deti”

e SKAKACI HRAD V MS,

e ROZLUCKOVY DEN S PREDSKOLAKMI: triedy C6, A2,

e SPORTOVE VYCVIKY V SPOLUPRACI SO SPORT.KLUBOM PENQUIN- in line koréuliarsky
vycvik, plavecky vycvik a koréulovanie na lade,

e TVORIVE DIELNE S RODICMI: Zdobime tekvice, Defi matiek, Velka noc,

e BESIEDKY S RODICMI: rozltéka s predskolakmi, opekacka s rodi¢mi, diskotéka pre deti
s DJ,

e PLAVBA LODOU,

e VYLET NA TRENC.HRAD.

10. Udaje o vysledkoch in3pekénej €innosti vykonanej Statnou $kolskou indpekciou v $kole:
V sulade s poverenim na komplexnu inspekciu ¢. 3082/2015 zo dna 11.11.2015 bola
vykonana komplexna inSpekcia v drioch od 30.11.2015 do 03.12.2015. InSpekciu vykonali
Skolské inSpektorky: Mgr. Mdria Turazova, PhDr. Sofia Lukacova, Mgr. Janka Kralikova.
Zistenia a hodnotenia:
1. Riadenie skoly bolo na velmi dobrej Urovni.
2. Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej Urovni.



3. Stav a Uroven vyucovania a ucenia sa boli na velmi dobrej Urovni.
Celkovd uroven pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdeldvania
v materskej Skole bola porovnatelna s vysledkami komplexnej inSpekcie v Skolskom roku
2005/2006 v SIC Trengin.
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej ingpekcie Statna
Skolska inSpekcia voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu uplatiiuje tieto
opatrenia:
Odporuca:
e Vspolupraci so zriadovatelom zabezpedit rekonstrukciu socidlnych zariadeni, oblokov,
dveri a zatekajucej strechy.
e Vybavit ihriska zahradnym zariadenim vo vztahu k po¢tu zaradenych deti.

11. udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach Skoly:

V MS prebehla v roku 2018 kompletna rekonstrukcia zamerand na Usporu energii
a skvalitnenie priestorov MS /projekt bol financovany z EU az prispevkov Mesta
Trendin/,

Priestorové podmienky Skoly su na dobrej urovni, vSetky priestory su dostatocne
velké, priestranné, slne¢né a dobre osvetlené. Styri samostatné pavilény st spojené
presklenymi chodbami. Okrem tradicne zariadenych priestorov pre deti
a zamestnancov su vybudované dalSie priestory:

telocvi¢fia na cvitenie a pohybové aktivity deti je priebeine dopifiand novym
zariadenim,

odbornad ucéebria KERAMICKA DIELNA GULOCKA je vybavena keramickou pecou
a inymi potrebnymi ndstrojmi na uskuto¢nenie prac s hlinou,

odbora environmentélna u¢ebria OKNO DO PRIRODY, ktora je spojend s atriom, kde
je vybudovana zahradka pre deti, dokupili dalSie didaktické pomo6cky a material,
JAZYKOVA UCEBNA, kde prebieha kruziok anglického jazyka: oboznamovanie
s angli¢tinou,

vtriedach sa nachadzaju zostavy PC a elektronické pomdcky, autokorektivne
pomocky, v kazdej triede je nainstalovana interaktivna tabula s dataprojektorom
a tlaciaren,

tri elokované triedy na Vychodnej boli zrekonstruované a otvorené od 1.9.2009,
v kazdej triede sa nachadza interaktivna tabula, vkazdej triede je pocitac
a elektronické a autokorektivne pomocky,

vSetky triedy vyuzivaju zakupené digitdlne pomdbcky: mikrofény, kamery, elektronické
Stipce, vizualizéry, Bee Bot a autokorektivne pomécky Logico Primo, mini L{k
a bambino Lk, Cuts, M-Tiny, program Stiefel,

na EP sa vymenili oknd, vymenila sa kuchynka na EP, opravili sa staré a dokupili sa
nové herné prvky na $kolsky dvor na Safarikovej aj na EP, zakupili sa koberce, lehdtka
a didaktické pomodcky

elokované triedy maju vybudovanu plochu na hranie s prelieza¢kami a pieskoviskom,
doplnené drevenym auti¢kom, hribikmi a drevenym doméekom, tento rok sa doplnili
zahradné lavi¢ky a detsky posed,

priebeine sme zabezpecovali Cistenie a opravu strechy.

zacali sme riesit zatekanie terasy a strechy do priestorov MS-pokracovali sme rieeni
v tomto probléme, ktory stale pretrvava.



Materidlno-technické vybavenie je dostalujlce, priebeZne sa doplfiaju kvalitné hracky,
ucebné pomocky a nabytok do tried. Nabytok postupne vymiefiame s pomocou OZ rodi¢ov
a z nasho rozpoctu.

12. adaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly:

1)
2)

3)

Financéné zabezpecenie Skoly ako rozpocétovej organizacie riadi Mesto Trencin.

Rodicia deti alebo osoby, ktoré maju voci dietatu vyZivovaciu povinnost, mesacne
hradia prispevky na ¢iasto¢nu Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly vo vyske 30,- €.

Prispevok v MS sa neuhradza za diefa:

pre ktoré je predpimarne vzdeldvanie povinné,

ak zdkonny zastupca dietata predloZi riaditefovi MS doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nudzi,

ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

4) Vzdelavacie poukazy nemame.

5)

6)

Rodicia deti maju zaloZené Obcianske zdruZenie rodi¢ov pri MS Safarikova 11, 911 08
Trencin s vypracovanymi stanovami a vlastnym uctovnictvom. Obcianske zdruZenie
riadi aj vedie uctovnictvo vybor OZ zloZeny z rodi¢ov deti. Rodicia deti ro¢ne vkladaju
financné prispevky od 30,- € do 40,-€ na dieta. Na ucet Obcianskeho zdruzenia idu aj
prispevky z darovania 2% z odvedenych dani. Finan¢né prostriedky su pouZité na
skvalitnenie  vychovno-vzdeldvacieho procesu, nakup hraciek, ucebnych
a vychovnych pomocok, skvalitnenie priestorového a materidlno-technického
vybavenia, spolufinancovanie projektov $koly. U¢tovnictvo vedie uétovnicka OZ. Po
dohode rodicov a schvaleni na triednych schédzach rodicia prispievaju do triedneho
fondu na drobné vydavky triedy, pracovné zosity, vylety, divadld, exkurzie, vylety, i
pitny rezim a pod.

Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov nemdame.

13. ciele ktoré si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly na prislusny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia:

Koncepcny zamer skoly v Skolskom roku 2022/2023:

1. VYTYCENIE STRATEGICKYCH CIELOV

>

> Oblast skvalitfiovania vychovno-vzdelavacieho procesu

> Oblast tvorby a plnenia skolského vzdelavacieho programu Siniecko

> Oblast persondlneho zabezpecenia

> Oblast spoluprace so zakonnymi zastupcami, zakladnymi skolami, poradnymi

organmi a verejnostou
> Oblast rekonstrukcie a vybudovania $kolskych ihrisk

Oblast skvalitiiovania vychovno-vzdelavacieho procesu:

Stanovenie hlavnych cielov:
1. V edukdcii pracovat podla SVP a $kolského vzdeldvacieho programu ,Slnie¢ko®,

2.

revidovat, aktualizovat jeho obsah v zaujme deti.
Environmentalnu vychovu integrovat do kazdodennej vzdelavacej ¢innosti.



w

Podporovat pohybovu aktivitu deti Sportovymi aktivitami a turistickymi vychadzkami.
4. Respektovat vzajomné integrované prepajanie jednotlivych vzdeldvacich oblasti

rozvoja osobnosti dietata.

5. Vytvorit podmienky pre zdravy fyzicky, psychicky, socidlny, emociondlny a eticky
rozvoj deti, reSpektovat principy humanizmu a demokracie.

6. Pripravit deti na primarne vzdelavanie, pozornost venovat detom s OPSD.
Modernizovat a dopltiat materidlne vybavenie $koly. Finanéné prostriedky zabezpe¢it
zapajanim sa do projektov a prostrednictvom Obcianskych zdruzeni.

8. Edukacény proces orientovat na podnecovanie rannej gramotnosti, rozvoj jemnej
motoriky, komunikacnych a jazykovych spdsobilosti.

9. Edukacénu cinnost obohacovat o aktivity zamerané na nadobudnutie informacnych
kompetencii deti.

Rozpracovanie hlavnych cielov:

Koncepénym planovanim a premyslenou a pripravenou realizdciou edukacného procesu
aktivizovat dieta na aktivne vzdeldvanie a ziskavanie a rozvijanie novych vedomosti,
zruénosti  anavykov so  zamerom na  skvalitnenie  zvySenia  informacnej
gramotnosti, rozvijanie a prehlbovanie environmentalnej vychovy a vzdeldvania, pohybovych
aktivit a $portovania. Skolsky vzdeldvaci program SLNIECKO na nasej materskej $kole
umozniuje rozvijat a podporovat zdravé sebavedomie a sebaistotu deti, rozvijat a podporovat
jedinecnost deti, odvija sa od cielov vychovy a vzdeldvania uvedenych v zdkone ¢. 245/2008
Z. z. 0 vychove a vzdeldvani(skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov. Vzdelavanie v materskej Skole poskytuje zaklady sp6sobilosti veduce k
naplneniu cielov vychovy a vzdeldvania podla tohto zakona.

o Specificky ciel: rozvijat pociatoénlii gramotnost v podmienkach predprimarnej
edukacie, ¢itatel'sku a pisatel'ski gramotnost
Stratégie na dosiahnutie ciela:

1. Riaditelka materskej Skoly zabezpedi dostato¢né mnoistvo kvalitnych edukacnych
pomoécok a literatdry.
Splnené: celorocne Z: riaditelka zastupkyna EP

2. Pedagogické zamestnankyne doésledne nasStuduju metodické materidly, vytvoria
stimulujuce prostredie a zmysluplné stratégie na dosiahnutie ciela.
Splnené: celoroéne Z: ucitelky

3. Ucitelky zabezpelia azriadia pre deti v kaZdej triede priestory na umiestnenie
detskej kniznice s mnozstvom detskej literatury a encyklopédii, obohatia hracie
centrd o napisy velkymi tlatenymi pismenami, zriadia centra aktivit, obohatené
plagatmi, basiami, riekankami, hadankami, fotografiami, kde sa deti budu stretavat
s pisanou a ¢itanou podobou jazyka, kde budu tvorit vlastné knihy, leporeld, herbare,
plagaty a pod.
Splnené: celorocne Z: ucitelky



Na rozvijanie pociatocnej Citatelskej a pisatelskej gramotnosti budd ucitelky vyuZivat
zmysluplné stratégie: tvorba a Citanie knih s prediktabilnym textom, ranny odkaz,
slovnd banka, metdéda lona, jazykova skusenost, spolocné Citanie, riadené cCitanie,
hlasné Citanie, malované Citanie, pojmové mapovanie.
Splnené: celorocne Z: ucitelky

Specificky ciel: zvy$ovat informaéni gramotnost.
Stratégie na dosiahnutie ciela:

Ucitelky zabezpecia zvySovanie informacnej gramotnosti deti vyuzivanim
interaktivnej tabule avhodnych edukacénych programov v triede. Pedagogicki
zamestnanci budu priebeZzne, premyslene a planovite zaradovat do vychovno-
vzdeldvacieho procesu pracu deti na PC a interaktivnej tabuli, budd si pripravovat
prezentacie vhodné k edukaénym aktivitam s detmi.

Splnené: celorocne Z: riaditelka, ucitelky

Specificky ciel: rozvijat a prehlbovat environmentalnu vychovu a vzdeldvanie.
Stratégie na dosiahnutie ciela:

Ucitelky budl oboznamovat, rozvijat a prehlbovat kritické myslenie deti v oblasti
zberu, triedenia, recyklovania a vyuzivania odpadovych latok priamo v materske;j
Skole, swvyuzitim zberu papiera, triedenia odpadu do triediacich koSov,
kompostovania listov apod.

Splnené: celorocne Z: ucitelky

Vyuzivat atrium, Vtacie atrium a zahradu na praktické vzdeldvanie vo vsetkych
oblastiach vzdelavacieho procesu, poskytovat detom elementdrne poznatky o Zivej
a nezivej prirode, rozvijat u deti ochotu spolupracovat pri skiimani prirodnych realii
a vysvetlovani javov vlastnym spO6sobom postavenym na minulej a aktualnej
skusenosti.

Splnené: celoroéne Z: ucitelky

Specificky ciel: rozvijat pohybové schopnosti deti a viest deti k zdravému Zivotnému
Stylu a ndvykom Sportovania
Stratégie na dosiahnutie ciela:

Vzbudzovat u deti radost z pohybu v prirode prostrednictvom motivécii, cviceni
a chodze s palickami, dat detom prileZitost na nové aktivity v kolektive rovesnikov,
utvarat stav psychickej, fyzickej a socialnej pohody.

Splnené: celoroéne podla harmonogramu kriazku Z: E.Plevova

Poskytovat detom dostatok priestoru na pohybové vyjadrenie a sucasne ich hravo
motivovat k osvojeniu si novych pohybovych zruénosti.

Splnené: celorocne Z: ucitelky

Aktivne sa zapajat do Eurdpskeho tyzdna Sportu na podporu Sportu a pohybovych
aktivit deti



Splnené: 9/2022 Z: ucitelky, riaditelka

. Zabezpecit pre predskolakov predplavecku pripravu, korculiarsky vycvik, in-line vycvik
a lyziarsky vycvik v spolupraci s firmou Penquin.

Splnene: celorocne: in line, korculiarsky vycvik, plavecky vycvik, kor€uliarsky vycvik
Nesplnené: lyZiarsky vycvik Z: ucitelky, riaditelka, zastupkyna

Oblast tvorby a plnenia skolského vzdelavacieho programu:

Aktivne sa zUcastriovat na tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu so zameranim
na environmentalnu vychovu, nadobudanie informacnych kompetencii pri praci s IKT
a na rozvijanie pohybovych zrucnosti deti, na tvorbe ucebnych osnov, vykonovych
Standardov, stratégii a zdrojov vychovno - vzdeldvacej Cinnosti a tvorbe a realizacii
tyzdennych planov vychovy a vzdelavania.

Pre$tudovat SVP, POP, Plan prace

Splnené: celoroéne Z: ucitelky, riaditelka

Oblast personalneho zabezpecenia:

Odbornad a pedagogicka sposobilost je zabezpedend, vietci zamestnanci spifiaju
kvalifikacné predpoklady, Specifické zrucnosti a odbornosti.

Splnené Z: riaditelka, ucitelky

Vypracovat Plan aktualizacného vzdeldvania na roky 2022-2023 so zameranim na
kariérny rast pedagogickych zamestnancov.

Splnené: 9/2022 Z: riaditelka, A.Krumlova

.V MS pracoval stabilny, kvalitny, vzdelany a kompetentny pedagogicky kolektiv.
Splnené: celorocne Z: riaditelka, ucitelky

Podporovat zvySovanie odbornosti a sebavzdelavanie ucitelov.

Splnené: celoroéne Z: riaditelka, ucitelky

Oblast spoluprace so zadkonnymi zastupcami, ZS, poradnymi organmi a verejnostou
Spolupracovat s CPPPaP a s CSPP — odporudat rodicom moznost spoluprace s tymito
inStituciami.

Splnené: Depistaz v MS, 3/2023 Z: riaditelka, zastupkyna, ucitelky
Zucastnovat sa na kultirno — spolocenskom Zivote mesta.

splnené : celorocne Z: riaditelka, ucitelky

Organizovat podujatia, aktivity, tvorivé dielne s rodi¢mi.

Splnené: 10-11/2022, 4/2023, 5/2023, 6/2023 Z: riaditelka, ucitelky

Primeranou formou a na primeranej odbornej Urovni poskytovat rodi¢om ucelené
informacie o dietati.

Splnené: celorocne Z: riaditelka, ucitelky

Propagovat pracu MS a informovat verejnost o jej ¢innosti na web stranke $koly,
web sidle mesta a v miestnych médiach.

Splnené: celoroéne Z: riaditelka, Mgr.A.Kadakova



6. V spolupraci s ob&ianskym zdruzenim rodicov pri MS zabezpe¢it finanéné prostriedky
na ndkup uéebnych pomécok a organizovanie akcii pre deti.
Splnené: celoroéne Z: riaditelka, OZ, ucitelky

7. S rodi¢mi uskutocnit brigddu pri revitalizacii a skraslenia Skolského dvora.
Splnené: 6/2023 Z: riaditelka, OZ, ucitelky

9. V spolupréci so SOSPg v Trenéine v MS a so SPgS Modra-realizovat pedagogicku
prax.
Splnené: celoroéne Z:Bc.R.Pauleov3, E.KoZova
Mgr.A.Sobkova, A.Krumlova

Praktické maturitné skasky v MS 17.-19.04.2023  Z: RMS, PaedDr.J.Klickova

10. Spolupraca s CVC Vychodna
Slnené: celoro¢ne-elokované pracovisko Z: RMS, zastupkyfa EP, ucitelky

» Oblast rekonstrukcie $kolskych ihrisk, $kolskej zahrady

1. UdrZiavat vstupné priestory do MS a $kolsku zahradu

Splnené: celorocne Z: riaditelka, ucitelky, OZ
2. Vymena piesku v pieskoviskach. Z: riaditelka

Splnené: 09/2022
3. Doplnit hracie prvky na sk.dvory. Z: riaditelka, zastupkyria EP

Splnené: 3/2023
4. Oprava hernych prvkov na EP, oprava plotu okolo MS na EP a vytvorenie branky
Splnené: 03/2023 Z: riaditelka, zastupkyna EP

» Oblast rekonstrukcie vnutornych priestorov a vybavenia materskej $koly

1. Nakup uéebnych pombécok Z: riaditelka, zastupkyna EP
Splnené: 12/2022
2. Zakupenie nabytku do triedy Al-lehatka, Z: riaditelka

Splnené: 05/2023
3. Zakupenie pracovného oblecenia cez chranenu dielfu.

Splnené: 12/2022 Z: riaditelka
5. Vymena okien na EP a vstupnych dvier vo vestibule Z: riaditelka, zastupkyna
Splnené:7/2023 EP, RS

14. Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba droven vychovy a vzdelavania zlepsit, vratane navrhov opatreni:

SILNE STRANKY
Oblast vychovy a vzdelavania:
- &iroka ponuka aktivit nad rémec SVP
Personalna oblast:
- 100 % kvalifikovanost pedagégov
- schopnost implementacie novych poznatkov do pracovného procesu
Riadenie skoly:




- schopnost timovej prace

- dobra klima

- spolupraca s internymi poradnymi organmi $koly — 0Z, RS
Materialno-technické vybavenie:

- vybavenie Skoly IT

- telocvicnia

- odborné ucebne: jazykova, keramickd a enviromentalna

- zrekondtruované priestory MS -atrium, zéhrada a dopadové plochy
Marketing skoly:

- dobra spolupraca s 0Z, RS

- budovanie kladného imidzu Skoly

SLABE STRANKY
Oblast vychovy a vzdelavania:
- pribudanie deti so SVVP
Personalna oblast:
- spolocenské nedocenenie ucitelov
- pretazenost
Riadenie skoly:

- zvySenie administrativy vyplyvajlcej z platnej legislativy pre pedagdgov, riaditela
Skoly bez prihliadnutia zriadovatela na moZnost hospodarsko- administrativneho
zamestnanca na Skole

Materialno-technické vybavenie:

- zhorsujuci sa stav budovy po rekonstrukcii: zatekanie terasy a strechy do vnutornych

priestorov MS
- nevyuzitelné terasy na elokovanom pracovisku — vyduté dlazdice

PRILEZITOSTI

Oblast vychovy a vzdelavania:

- vlastny Skolsky vzdelavaci program a zameranie Skoly
- zaujem rodicov o kvalitu vychovy a vzdeldvania
Personalna oblast:

- prijimanie inovécii a trendov vzdelavanim v rdmci profesijného rozvoja zamestnancov

Riadenie skoly:

- ziskat 2% dane z prijmu

- zaujem rodicov o inovacie v Skole

- moznost ziskat finanéné zdroje formou projektov

Materialno-technické vybavenie:

- ndrast moznosti ¢erpania mimorozpoctovych zdrojov na pomocky, material
- efektivne hospodarenie

Marketing:

- informovanost prostrednictvom masmédii

OHROZENIA

Oblast vychovy a vzdelavania:

- Castd obmena pedagégov na EP
Personalna oblast:



- mala tolerancia medzi niektorymi kolegynami
Riadenie skoly:

- administrativne pretaZenie

- ndhle organizacné zmeny

- zmena legislativy

- havarijné udalosti

Materialno-technické vybavenie:

- neplanované Upravy priestoru

- zvySovanie vydavkov na prevddzku a energie

15. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecené rovnako dobré pre deti,
ako ipre zamestnancov materskej $koly. Skola poskytovala rodi¢om i zamestnancom
moznost spoluprace s odbornikmi poradenskych zariadeni, cinnosti preventivneho
charakteru. V rozhovoroch a spoloénymi konzultaciami sme utuzovali dobré vztahy s rodinou
a ziskali zakladné udaje o detoch potrebné k ucelenej pedagogickej diagnostike deti.
Koordinovali sme vychovné postupy rodi¢ov v prospech deti a hladanim rieSenia pri
vychovnych problémoch deti. ReSpektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a presvedcenie
kazdej rodiny. Koordinovali sme vychovné postupy rodiCov v prospech deti a hladanim
rieSenia pri vychovnych problémoch deti.

Organizaéna S$truktira a prevadzka MS je vypracovana v Skolskom poriadku MS, takie
umoznuje plynull prevddzku a zabezpecuje podmienky na realizaciu eduka¢ného procesu.
Skolsky poriadok bol spracovany na zéklade platnej legislativy s prihliadnutim na $pecifické
podmienky Skoly.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa riadi ramcovym dennym poriadkom podla tried, tak aby
zabezpecoval vyvazené striedanie Cinnosti, dodrzZiaval pevne stanoveny ¢as podavania stravy,
a aby wvytvaral dostatok priestoru pre hry a ucenie a zdroven boli zachované
psychohygienické podmienky deti a zamestnancov.

Pitny reZzim zabezpecujeme odstatou pitnou vodou.

Na vSetkych zadanych cieloch sme v sk. roku 2022/23 sme aktivne pracovali, vacSinu cielov
sme splnili.

16. Dal3ie informacie o 3kole:
Zapis deti do MS prebiehal osobne, elektronicky alebo postou 3.- 4.5.2023. Rozhodnutia sa

vydavali elektronicky, osobne alebo odoslanim postou do 15.06.2023.
Pocas $kolského roku sme prijali na nasu MS aj deti z Ukrajiny.

Trencine diia 30.08.2023 Mgr. Zlata Murdrikova, riaditelka MS



Priloha é.1

VYHODNOTENIE PROGRAMU AKTUALIZACNEHO VZDELAVANIA
ZA SKOLSKY ROK 2022/2023

V skolskom roku 2022/2023 v prechodnych ustanoveniach v § 90d ods. 12 pedagogicki
zamestnanci absolvovali povinne 20 — 24 hodin aktualiza¢ného vzdelavania a to presne v
tychto témach:

P.c.

Nazov vzdelavacieho
programu AV

Rozsah v hod.

Forma
vzdelania

Datum konania
AV

Zmeny Skolského kurikula
Témy:

-541/2021 Z.z. -Vyhliska MSVVaS
SR 0 materskej skole

- Zelend otvorenym Skolam — Sk.
rok 2022/23

- POP na skolsky rok 2022/2023
Lektor: Mgr. Zlata Murarikova
Garant: Mgr. Zlata Murarikova

2 hod.

prezenéna

30.8.2022

Digitalizacia vychovy

a vzdelavania:

Program vzdelavania:
Rozvijanie digitilnej
gramotnosti deti v MS
prostrednictvom vyuZitia
digitdalnej hracka

Anotacia programu vzdelavania:
-robotickd hracka M-Tiny, ako
prostriedok rozvijania detskej
inteligencie pomocou hravého
programovania

Lektor: Mgr. Zlata Murarikova
Garant: Mgr. Zlata Murarikova

4 hod.

prezencna

12.4.2023
20.4.2023

Digitalizacia vychovy

a vzdelavania:

Program vzdelavania:

VyuZitie digitalnych
technologii v materskej Skole
Anotacia programu vzdelavania:
-zakomponovanie digitalnych
technologii do vzdelavacieho
procesu, prispievat ku
komplexnému rozvoju osobnosti
dietata formou badania,
objavovania a experimentovania
Lektor: PaedDr. Janka Klickova
Garant: Mgr. Zlata Murarikova

4 hod.

prezen¢na

2.5.2023
9.5.2023

Digitalizacia vychovy

a vzdelavania:

Program vzdelavania:

Prdca v digitalnom svete pre
MS

Anotacia programu vzdelavania:




-prdaca s programom RNA 10 hod. prezen¢na 18.10.2022
a FreeMind,vytvaranie 25.10.2022
myslienkovych map a animacii
-prdca s programom Fotos a Power
Point, vytvdaranie jednoduchych
videl
Lektor: Ing. Vlado Bezak
/Softimex/
Garant: Mgr. Zlata Murarikova
5. | Webindre podl’a vlastného online Priebezne
vyberu k danym témam Sk.rok
2022/2023

Stucet rozsahu hodin pedagogickych zamestnancov:

P.c. Meno a priezvisko Rozsah hodin spolu
pedagogického zamestnanca

1. | Mgr. Zlata Murarikova 30 hod.
2. | Anna Krumlova 28 hod.
3. | Jela Gestingerova 24 hod.
4. Emilia Plevova 24.5 hod.
5. | Magdaléna Sebanové 23 hod.
6. | Mgr. Alena Kadakova 23 hod.
7. | Bc. Renata Pauleova 23 hod.
8. | Jarmila Mrazikova 20 hod.
9. | EvaKozova 20 hod.
10. | Lenka Skalicka 20 hod.
11. | PaedDr. Janka Kli¢kova 20 hod.
12. | Mgr. Adriana Sobkova 30 hod.
13. | Be. Katarina Pojtekova 20 hod.
14. | Bc. Michaela Piovaréiova 32,5 hod.
15. | Mgr. Martina Siskova 34 hod.
16. | Marina Letkova 20 hod.
17. | PaedDr. Viera Ludanska 21,5 hod.







