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Návrh 
na vysporiadanie nevyčerpanej dovolenky primátora mesta 
v súvislosti so skončením funkčného obdobia 2018 – 2022  

v zmysle § 2 ods.2 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch 
starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov  

 
 
 
 
 
 
Predkladá:                                                        Návrh na uznesenie: 
Ing. Jaroslav Pagáč      na osobitnej prílohe 
prednosta MsÚ v Trenčín                                                                                   
    

  
  
 

                                                                             
Vypracoval:   
JUDr. Katarína Patková 
kancelária prednostu 
 
 
 
 
 
 
 
 
Návrh  je v súlade s Programom hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja mesta Trenčín na roky 
2016 – 2022 s výhľadom do roku 2040 
 
 
Trenčín, 14.11.2022 

 
 
 
 
 
 
 
 



Dôvodová správa 
 
 
Primátorovi mesta počas výkonu funkcie patrí dovolenka na zotavenie v zmysle Zákonníka práce. 
Podmienky preplatenia náhrady platu za nevyčerpanú dovolenku upravuje § 2 ods. 2 zákona č. 
253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení 
neskorších predpisov.  
Dôvodom nemožnosti vyčerpania dovolenky na zotavenie primátora mesta Trenčín, Mgr. Richarda 
Rybníčka, bola pracovná vyťaženosť a časová zaneprázdnenosť. 
 
Vzhľadom na uvedené skutočnosti navrhujem Mestskému zastupiteľstvu v Trenčíne schváliť vyplatenie 
náhrady platu za nevyčerpanú dovolenku v rozsahu  9 dní, s poukazom na ustanovenie §2 ods. 2 zákona 
č. 253/1994 Z. z o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení 
neskorších predpisov, podľa ktorého: „Náhradu platu za nevyčerpanú dovolenku možno starostovi 
poskytnúť, len ak nemohol vyčerpať dovolenku ani do konca budúceho kalendárneho roku a ak o tom 
rozhodlo obecné zastupiteľstvo.“ 
 
Výpočet náhrady platu za nevyčerpanú dovolenku: 
 
• celkový počet dní nevyčerpanej dovolenky  - 9 dní 
• počet hodín za deň     - 7,5 hod 
• priemerný hodinový plat    - 41,8447€  
• preplatená náhrada     - 2824,52€ (41,8447€ x 7,5 x 9) 
 
 
 
 
Návrh na uznesenie: 
 
Mestské  zastupiteľstvo v Trenčíne 
 
schvaľuje 
 
Mgr. Richardovi Rybníčkovi, primátorovi mesta Trenčín, vyplatenie náhrady platu primátora 
mesta Trenčín za nevyčerpanú dovolenku 
 
za rok 2022 v rozsahu 9 dní v sume 2824,52€ 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


