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Návrh  je v súlade s Programom hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja mesta Trenčín na 
roky 2016 – 2022 s výhľadom do roku 2040. 
 
 
 
 
 
V Trenčíne, dňa 14.03.2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



V zmysle § 18c zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov plat  hlavného 
kontrolóra  je súčinom  priemernej mesačnej mzdy  zamestnanca v  národnom hospodárstve SR,  
vyčíslenej na základe údajov Štatistického úradu  Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny 
rok (za rok 2021 je to 1211,00 €) a koeficientu podľa počtu  obyvateľov obce (od 50 001 do 100 000 
obyvateľov, t.j. 2,47). Plat hlavného kontrolóra obce je  zaokrúhľovaný na  celé euro smerom hore. 

 
 

1211,00 € x 2,47 = 2 991,17 €, zaokrúhlené na 2 992,00 € 
          
 

 
Mestské zastupiteľstvo môže hlavnému kontrolórovi schváliť mesačnú odmenu až do výšky 30% 
z mesačného platu hlavného kontrolóra.  
 
Navrhnutá mesačná odmena – 30% z mesačného platu hlavného kontrolóra: 

2992,00 € x 30% = 897,60 € 
 

 
 
Plat hlavného kontrolóra od 01.04.2022 bude nasledovný: 

 
2992,00 € + 897,60 € = 3889,60 €  

 
 
 

 
Návrh na uznesenie: 
 
Mestské zastupiteľstvo v Trenčíne 
 
určuje 
 
hlavnému kontrolórovi mesta Trenčín plat v zmysle § 18c zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení 
v znení neskorších predpisov a mesačnú odmenu vo výške 30% z mesačného platu hlavného 
kontrolóra s účinnosťou odo dňa nástupu do funkcie a vzniku pracovného pomeru, t. j. od 01.04.2022. 


