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D ô v o d o v á   s p r á v a    k návrhu VZN  č.  .........../2019 

 
 

Hlavným obsahom návrhu zmeny VZN 8/2016 o sociálnych  službách a úhradách za sociálne služby 

v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Trenčín je zmena poplatkov za celoročné pobytové sociálne služby 

a domácu opatrovateľskú službu poskytované Sociálnymi službami mesta Trenčín, m.r.o. 

 

Sociálne služby mesta Trenčín, m.r.o. ako registrovaný poskytovateľ sociálnych služieb je povinný 

dodržiavať zákon o sociálnych službách a ďalšie vyhlášky a nariadenia, ktoré súvisia s prevádzkou 

budov, v ktorých poskytujeme sociálne služby.  

Mzdové a osobné výdavky predstavujú v priemere 65 až 70 % výdavkov z bežných rozpočtov pri 

pobytových službách. Pri terénnych službách je toto percento ešte vyššie a pohybuje sa až pri 90% 

z celkových výdavkov. 

Ako poskytovateľ sme povinný dodržiavať  minimálny počet prijímateľov na jedného zamestnanca 

a minimálny percentuálny podiel odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov.  

V roku 2019 boli mzdy navýšené v priemere o 10%. Od mája 2019 sa zvýšili príplatky za prácu v sobotu, 

nedeľu a za nočnú prácu. Od 1.1.2020 sa zvýšia tarifné mzdy o 10 %. 

Pri terénnej opatrovateľskej službe sa mzdy k 1.1. 2019 zvýšili o 27% oproti roku 2018. 

 

Kapacita zariadenie pre seniorov je 74 lôžok, z toho na 1. poschodí sú klienti ( 21 lôžok), ktorí sú väčšinou 

imobilní, resp. veľmi ťažko mobilní alebo na základe ich zdravotného stavu nie sú schopní   samostatne  

„fungovať“ a potrebujú pomoc inej osoby pri bežných úkonoch. Na 2. – 5 . poschodí sú klienti, ktorí sa 

vedia čiastočne o seba postarať a potrebujú pomoc len pri určitých úkonoch, resp. dohľad. 

Toto zariadenie bolo transformované zákonom o sociálnych službách z Domova penziónu na ZPS. 

V domove penzióne sa riešilo skôr sociálne bývanie, ako poskytovanie sociálnych služieb. Väčšina našich 

klientov je z tohto obdobia. Nie všetci majú pochopenie, že sú tam už umiestňovaní klienti imobilní, trpiaci 

inkontinenciou, s rôznymi stupňami stareckej demencie. V zmysle zákona o sociálnych službách 

minimálny počet zamestnancov pri kapacite 74 ( viac ako polovica je v stupni odkázanosti IV.-VI.) je 37.  

 

Zariadenie opatrovateľskej služby má kapacitu 137 lôžok, z toho 59 je na oddeleniach pre imobilných,  

trpiaci inkontinenciou, s rôznymi stupňami stareckej demencie, ap. 78 lôžok je v samostatných izbách, 

kde je spoločné WC a kúpeľňa pre dvoch klientov. Povinný počet zamestnancov v ZOS je 68,5. 

Pomer odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov v ZOS a v ZPS je 52%. 

 

 

Povinný počet zamestnancov v pobytových zariadeniach: 

 

názov Kapacita 
Povinný počet 

zamestnancov 

Z toho odborný 

zamestnanci 

Zariadenie pre seniorov 74 37 19,24 

Zariadenie opatrovateľskej služby 137 68,5 35,62 

 

Z pomedzi výdavkov na prevádzku jednotlivých budov a zabezpečenie poskytovania sociálnych služieb je 

predpokladaný nárast elektrickej energie a preplácanie rekreačných poukazov, ktoré do rozpočtu 

predstavujú čiastku takmer  50 tis. eur. V súčasnosti je ich čerpanie na hranici 10%. 

 

 

 



 

KOMISIA SOCIÁLNYCH VECÍ A VEREJNÉHO PORIADKU MsZ TRENČÍN 
Príloha k zápisnici zo dňa 09.10.2019 

K bodu č. 7 – Rôzne  
K UZNESENIU Č. 133 

 

2 
 

 

 

 

 

Výška poplatkov v pobytových zariadeniach závisí od služieb, ktoré sa občanovi poskytujú a od stupňa 

odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, od veľkosti obytnej miestnosti a od druhu stravy, ktorú občan 

poberá. 

 

 

 

 

Doplatky z rozpočtu mesta Trenčín na jednotlivé služby za rok 2018  sú nasledovné: 

 

 

 

EON za mesiac / 1 

klient  v € 

priemerná dotácia 

zo štátu / mesiac / 

na rok 2018 / 

1 klient v € 

priemerná 

mesačná úhrada 

klienta v roku 2018 

v € 

Mesačný doplatok  

Mesta Trenčín v € 

za rok 2018 

Zariadenie pre 

seniorov 

 

736,48 292,15 202,80 241,53 

Zariadenie 

opatrovateľskej 

služby 

836,24 305,45 219,98 310,80 

Terénna 

opatrovateľská  

služba 

6,02 1,49 0,99 3,54 

 

 

 

 

 

 

Percentuálny podiel na výdavkoch podľa zdrojov 

 

 

 

EON za mesiac / 1 

klient  v € 

Dotácia zo štátu 

% 

Úhrada klienta 

% 

Mesačný doplatok 

Mesta Trenčín 

% 

Zariadenie pre 

seniorov 

 

736,48 39,7 27,5 32,8 

Zariadenie 

opatrovateľskej 

služby 

836,24 36,5 26,3 37,2 

Terénna 

opatrovateľská  

služba 

6,02 24,8 16,4 58,8 

EON – ekonomicky oprávnené výdavky  - vypočítané na základe účtovnej evidencie za rok 2018  podľa 

jednotlivých stredísk 
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Priemerné platby podľa jednotlivých služieb a navrhované poplatky od 1.1.2020 

názov 

 

 mesačná úhrada od 

1.9.2019 

navrhovaná zmena 

od 1.1.2020 
rozdiel 

Zariadenie pre 

seniorov 

nepretržitá 

prevádzka 
345,00 403,00 58,00 

 

bunky 

 

231,00 256,50 25,50 

Zariadenie 

opatrovateľskej 

služby 

nepretržitá 

prevádzka 
375,00 403,00 28,00 

 

bunky 

 

234,00 259,20 25,20 

Opatrovateľská 

služba 

 

 291,38 330,75 39,37 

Opatrovateľská 

služba 

 

projekt POS 252,00 330,75 78,75 

 

V ZPS a ZOS u klientov na bunkách  je výpočet poplatkov veľmi variabilný, záleží od toho akú stravu klient 

poberá, koľkokrát do mesiaca, na akej izbe býva. 

Zvýšenie poplatkov na tomto type služby bude od 22 eur do 41eur. Na oddelení pre ležiacich klientov bude 

poplatok zvýšený od 28 do 58 eur za mesiac. 

Pri opatrovateľskej službe v domácnosti je zvýšenie v rozmedzí od 39 eur do 79 eur. 

 

Predbežné EON za rok 2019 prepočítané len podľa rozpočtu bežných výdavkov sú v porovnaní 

s rokom 2018 sú nasledovné: 

 

 

 

 

EON za mesiac / 1 

klient  v € 

rok 2018 

predpokladané 

EON  za rok 2019 

na klienta v € 

rozdiel v € zvýšenie v % 

Zariadenie pre 

seniorov 

 

736,48 869,06 +132,58 18 

Zariadenie 

opatrovateľskej 

služby 

836,24 908,24 +72,00 9 

Terénna 

opatrovateľská  

služba 

6,02 7,79 +1,77 29 

 

 

 

Od 1.9.2019 je v platnosti novela zákona o sociálnych službách, ktorá bude mať taktiež vplyv na rozpočet 

Mesta Trenčín – zmena výšky príspevku pre neverejných poskytovateľov.  

 

Platnosť návrhu na zmenu poplatkov navrhujem od 1.1.2020, vzhľadom k tomu že k uvedenému dátumu sa 

budú meniť dôchodky a budeme musieť prerátavať platby podľa nových príjmov našich klientov. 


