- schvalené Mestskym zastupitelstvom v TrenCine dna 25.04.2018 uznesenim ¢&.1377, ucinnost:
01.05.2018

- novelizacia schvalena Mestskym zastupitelstvom v Trenine dha 13.02.2019 uznesenim ¢&.68,
ucinnost: 14.02.2019

Mestské zastupitelstvo v Trencine v sulade s § 11 ods. 4 pism. k), v spojeni s § 15 ods. 4, § 25 0ds.7 a
§ 25 ods. 8 zakona ¢islo 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

schvaluje
ZASADY ODMENOVANIA POSLANCOV MESTSKEHO ZASTUPITEL'STVA V TRENCINE

~ Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1) Zasady odmenovania poslancov Mestského zastupitelstva v Trencine (dalej ,zasady“) upravuju
odmeriovanie:

a) poslancov Mestského zastupitelstva v Trencine (dalej len ,MsZ*),

b) zastupcov primatora mesta Trendin,

c) ¢lenov komisii MsZ, ktori nie st poslancami,

d) &lenov vyborov mestskych &asti v Trengine (dalej len ,VMC*), ktori nie st poslancami.

2) Platové pomery primatora mesta upravuje osobitny zakon.?

Clanok 2
Poslanecka odmena

1) Poslancovi patri za jeden mesiac vykonu poslaneckej prace odmena vo vySke 1/12 mesaéného platu
primatora mesta Trencin (dalej len ,primator”) bez zvySenia podla prislusnej platovej skupiny?.

2) Prvykrat patri poslancovi odmena v alikvotnej vySke aj za kalendarny mesiac, v ktorom zlozil sfub
poslanca mestského zastupitelstva a alikvotna ¢ast odmeny mu patri aj za kalendarny mesiac, v ktorom
doslo k zaniku jeho poslaneckého mandatu.

3) V pripade ospravedinenej neucasti poslanca na zasadnuti MsZ sa odmena podla odseku1) tohto
¢lanku znizi o 10%. To isté plati aj pre zasadnutie komisie MsZ (stalej alebo doCasnej) alebo zasadnutie
VMC.

4) V pripade neospravedlnenej neucasti poslanca na zasadnuti MsZ sa odmena podfa odseku1) tohto
¢lanku znizi o 50%. To isté plati aj pre zasadnutie komisie MsZ (stalej alebo doCasnej) alebo zasadnutie
VMC.

5) Ak sa poslanec nemoze zudastnit na zasadnuti MsZ, komisie MsZ alebo VMC pre chorobu alebo z
iného zavazného dovodu, je povinny najneskdr do zacliatku rokovania ospravedinit svoju neucast.
V opaénom pripade sa jeho neucast povazuje za neospravedinenu. Poslanec ospravedifiuje neuc¢ast
pri zasadnutiach MsZ zapisovatelke, pri komisiach a VMC garantom osobne, pisomne, faxom, e-
mailom alebo telefonicky.

Clanok 3
Zastupca primatora

1. Platové pomery poslanca, ktory vykonava funkciu zastupcu primatora a je dlhodobo uvolneny na
vykon funkcie zastupcu primatora upravuje osobitny zakon.3

1 zakon ¢. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni neskorsich
predpisov

2 84 ods. 1 zakona ¢&. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni
neskorsich predpisov

3§ 25 ods. 7 zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov — prva veta



2. Platové pomery poslanca, ktory vykonava funkciu zastupcu primatora a nie je dlhodobo uvolneny na
vykon funkcie zastupcu primatora upravuje osobitny zakon.*
3. Poslancovi, ktory vykonava funkciu zastupcu primatora, patri odmena podla ¢lanku 6 tychto zasad.

Clanok 4
Predsedovia a €élenovia komisii — poslanci, predsedovia a ¢lenovia VMC

1) Odmena za Cinnost predsedu komisie, predsedu VMC, &lena komisie, ktory je poslancom a &lena
VMC, ktory je poslancom je zahrnuta v odmene podla ¢lanku 2 ods. 1 tychto zasad.

2) V pripade, ak nie je zasadnutie komisie MsZ alebo VMC uzna$aniaschopné, tak sa odmena
stanovena v ¢lanku 2 ods. 1 pritomnym poslancom nekrati.

Clanok 5
Odmeriovanie d'alSich osob clenov komisii mestského zastupitefstva — odbornikov a ¢lenov
VMC z radov obéanov

1) Clenom komisii mestského zastupitelstva — odbornikom z radov ob&anov a &lenom VMC z radov
ob&anov mesto poskytuje za vykon funkcie odmenu vo vySke 4% priemernej nominalnej mesacnej mzdy
zamestnanca v narodnom hospodarstve za predchadzajuci kalendarny rok za ucast na zasadnuti.

2) Pri neucasti na zasadnuti komisie mestského zastupitelstva a VMCvsa odmena podla ods. 1 neprizna.
V pripade, ak nie je komisia mestskeho zastupitelstva alebo VMC uznaSaniaschopny, odmena sa
pritomnym ¢&lenom komisii mestského zastupitel'stva — odbornikom a ¢lenom VMC z radov ob&anov
priznava.

Clanok 6
Odmena za vykon funkcie sobasiaceho

Poslancovi, ktory vykonava cCinnost sobasiaceho na sobasnych obradoch, patri odmena vo vyske
12,00€ za jeden sobasny obrad.

Clanok 7
Spolo¢né ustanovenia

1) Odmeny poslancov sa vyplacaju mesacne pozadu podfa Ucasti poslancov na zasadnutiach na
osobny ucet, prip. v pokladni MsU. Podkladom pre vyplatenie odmien poslancov su prezenéné listiny
zo zasadnuti jednotlivych organov.

2) Celkova odmena podfa tychto zasad nesmie za obdobie 1 kalendarneho roka prekro€it sumu
mesacného platu primatora mesta Trenéin bez zvy$enia podla prislusnej platovej skupiny®. V pripade,
ak mandat poslanca netrva cely kalendarny rok, bude alikvotne prepoditany aj maximalny zakonny strop
pre uréenie maximalnej vysky odmeny poslanca (t. z. suma mesaéného platu primatora mesta Trencin
bez zvySenia podla prisluSnej platovej skupiny). V pripade dosiahnutia tejto maximalnej sumy odmeny
poslanca pocas kalendarneho roka, poslancovi v obdobi do skonéenia kalendarneho roka nevznika
narok na vyplatenie akychkolvek dalSich odmien podfa tychto zasad.

3) Odmena ¢&lenovi komisie mestského zastupitelstva, ktory nie je poslanec a &lenovi VMC, ktory nie je
poslanec sa vypldca mesaéne pozadu podfa ucasti na zasadnutiach na osobny ucet, prip. v pokladni
MsU. Podkladom pre vyplatenie odmien su prezenéné listiny zo zasadnuti komisii mestského
zastupitelstva a VMC.

4) Celkova odmena vyplatena ¢lenovi komisie, ktory nie je poslanec alebo ¢lenovi vyboru mestskej Casti,
ktory nie je poslanec nesmie prekrocit v kalendarnom roku najviac jednu polovicu mesacného platu
primatora bez zvysenia podla prislu$nej platovej skupiny®. V pripade, ak funkcia ¢lena komisie, ktory
nie je poslanec alebo ¢lena vyboru mestskej Casti, ktory nie je poslanec netrva cely kalendarny rok,

4 § 25 ods. 7 zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov — tretia veta

584 ods. 1 zakona €. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni
neskorsich predpisov



bude alikvétne prepocitany aj maximalny zakonny strop pre ur€enie vysky odmeny ¢lena komisie alebo
VMC (t.z. % sumy mesa&ného platu primatora mesta Trenéin bez zvySenia podla prislugnej platove;
skupiny). V pripade dosiahnutia tejto maximalnej sumy odmeny poc¢as kalendarneho roka &lenovi
komisie, ktory nie je poslanec alebo ¢lenovi vyboru mestskej Casti, ktory nie je poslanec v obdobi do
skonCenia kalendarneho roka nevznika narok na vyplatenie akychkolvek dalSich odmien.

Clanok 8
Vzdanie sa odmeny

1) Odmena alebo jej Cast' nepatri poslancom, ktori pisomne vyhlasia, Ze svoj mandat budu vykonavat
bez naroku na odmenu alebo jej Casti.

2) Pisomné vyhlasenia poslancov o vzdani sa naroku na odmenu alebo jej ¢asti, dorucené mestu
Trencin pred nadobudnutim u€innosti tychto zasad, sa povazuju za platné.

3) Ustanovenia ods. 1) a ods. 2) tohto Clanku sa primerane vztahuju na Clenov komisii mestského
zastupitel'stva, ktori nie su poslancami a ¢lenov VMC, ktori nie su poslancami.

Clanok 9
Prechodné ustanovenia pre rok 2018

1) Odmeny za mesiac april 2018 budu vyplatené podla Zasad odmenovania schvalenych Mestskym
zastupitelstvom v Trencine dria 13.06.2013.

2) Odmena vyplatena za mesiac april sa bude zapocitavat do sumy maximalnej moznej odmeny podla
¢l. 7 tychto zasad.

3) Odmeny vyplatené za mesiace januar az marec 2018, nie su zapoc€itavané do maximalnej vysky
odmeny podfa €l. 7 tychto zasad.

Clanok 10
Zaverec¢né ustanovenia

1) ZruSuju sa Zasady odmeriovania schvalené Mestskym zastupitelstvom v Trencine dfia 13.06.2013
uznesenim ¢&. 837 a novelizované 24.01.2015 uznesenim ¢&. 24.

2) Zasady odmefiovania poslancov Mestského zastupitelstva v Trencine boli schvalené Mestskym
zastupitelstvom v TrenCine dfia 25.04.2018 a nadobudaju u¢innost dfiom 1.5.2018.

3.Novelizacia Zasad odmefovania poslancov Mestského zastupitelstva v TrenCine bola schvalena
Mestskym zastupitelstvom v Tren&ine dha 13.2.2019 a nadobuda u¢&innost 14.02.2019.

Trendin 25.04.2018

Mgr. Richard Rybni¢ek v.r.
primator mesta



