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PredloZeny material je v stlade s Planom hospodarskeho a socidlneho rozvoja Mesta Trencin.

Navrh na Zmenu Programového rozpoctu Mesta Trencin na rok 2015 bol prerokovany na Financnej
a majetkovej komisii v Trencine dfa 1.4.2015. Financna a majetkova komisia v Trencine odporuca
predlozeny material schvalit'.



Navrh na Zmenu Programového rozpoctu

Mesta Trencin na rok 2015

PredloZzeny Navrh na zmenu Programového rozpoctu Mesta Tren&in na rok 2015 vyplyva zo

zmien v prijmovej a vydavkovej €asti rozpoctu nasledovne:

v/ Bezné prijmy sa zvysuju o plus + 88.581 €,

v' Bezné vydavky sa zvySuju o plus + 56.181 €,

v' Kapitalové vydavky sa zvySuju o plus + 32.400 €,

v' Kapitalové prijmy, prijmové a vydavkové finanéné operacie sa nemenia.

Navrhované zmeny vyplyvaju predovsetkym:

v

zo zvySenia dotacie na zakladné vzdelanie s beznou starostlivost'ou o plus + 85.036 €, t.j. na
6.004.666 € v Casti beznych prijmov. V rovnakej vyske su zvySené bezné prijmy na podprograme
7.2. Zakladné Skoly. VySka dotacie je upresnena na zaklade skutoCne pridelenej dotacie zo
Statneho rozpocdtu,

zrozdelenia rozpoctovanej rezervy na podprograme 7.2. Zakladné skoly vo vyske 275.005 €
medzi jednotlivé zakladné Skoly. Spolu s upresnenim Statnej dotacie na prenesené kompetencie
budu tak pokryté bezné vydavky jednotlivych zakladnych 3$kél sudvisiace s 5% navySenim
mzdovych prostriedkov pedagogickych zamestnancov a 1% a 1,5% navySenie mzdovych
prostriedkov nepedagogickych zamestnancov.

MHSL m.r.o. prestiva vydavky svojho rozpoétu rozpoctované na kulturne strediskéd a verejnu
zelen bez vplyvu na ich celkovu vysku,

Z reélnej vysky na vyvoz odpadu v mesiacoch november — december 2014 vo vyske 505.200
€ a s tym suvisiacou potrebou dorozpodétovat na tieto vydavky Ciastku 11.200 €,

Z navrhu novych investiénych akcii: vypracovania projektovej dokumentacie na ,RozSirenie
cintorina v Zlatovciach®, projektovej dokumentécie a realizacie nového ,Priechodu pre chodcov na
Ul. Hodzova“, realizacie rekonstrukcie ,Chodnika na Ul. Karpatska®, projektovej dokumentacie
nového ,Nozdrkovského chodnika v tseku COV* a realizacie stavebnych uprav v ,MS Stromova*
pre rozSirenie kapacit Skolky o 12-15 miest.

Na zaklade uznesenia Komisie kultury a cestovného ruchu zo dria 26.3.2015 sa rozdeluju na
programe 9.1. finanéné prostriedky z Nepomenovanych kFuéovych podujati na dotacie pre
jednotlivé subjekty.

Po zapracovani navrhovanych zmien rozpoc¢tu bude bezny rozpocet prebytkovy vo vySke plus +
3.151.395 €, kapitalovy rozpoCet schodkovy vo vyske minus — 2.365.780 €, saldo finanénych operacii
predstavuje schodok vo vySke 785.615 €.

Podrobnu Strukturu navrhovanych zmien uvadza nasledujuca Cast:



PRIJMOVA CAST

Prijmy + 88.581 €

Bezné prijmy + 88.581 €

I V=Y P T U )V o T 1)/ + 3.545 €

1.

N

ZvySenie prijmov Zakladnej Skoly Vychodna na polozke 311: Dary, sponzorské o plus + 85 €,
doteraz nerozpoétované. Ide o dar nadacie Petit Academy na zaklade darovacej zmluvy na
podporu SME V SKOLE, urgeny ziakom zékladnej $koly vyuzivajacich noviny SME vo
vyu€ovacom procese podla jednotlivého tematického zamerania. O rovnakd sumu su zvysSené
vydavky ZS Vychodna na programe 7.2.

ZvysSenie prijmov Zakladnej $koly DIhé Hony na polozke 311: Dary, sponzorské o plus + 200 €,
doteraz nerozpocétované. Ide o Ucelovy finanény prispevok od Centra enviromentalnych aktivit
na Komunitny akény def, bude pouZity pri vyucbe Ziakov — ochrana Zivotného prostredia.
O rovnakl sumu su zvy$ené vydavky ZS DIhé Hony na programe 7.2..

ZvysSenie prijmov Zakladne Skoly Velkomoravska na polozke 312: Transfery o plus 896 €,
doteraz nerozpoétované. Financ¢né prostriedky su poskytnuté v ramci projektu ,ZvySovanie
kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach* s vyuzitim elektronického testovania.
Finanéné prostriedky budi pouzité na odmefiovanie zainteresovanych pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov Skoly. Projekt je spolufinancovany z prostriedkov EU,
operaéného programu Vzdelavanie. O rovnakd sumu su zvy$ené vydavky ZS Velkomoravska na
programe 7.2.

ZvysSenie prijmov Centra volného ¢asu m.r.o. na polozkach 223: poplatky za detské tabory
o plus 264 € a 312: Transfery zo $tatneho rozpoétu o plus + 2.100 €. CVC Trengéin je poverené
organizovanim vedomostnych a Sportovych sutazi MV SR — odbor 3kolstva. Poplatok za jarny
tébor pre jedno dieta je 33 €. Z tejto sumy sa hradi cestovné, vstupy podla jednotlivych aktivit,
pitny reZim, stravovanie deti (desiata, olovrant + jedno teplé jedlo), material pre jednotlivé aktivity.
O rovnaku sumu su zvy$ené vydavky CVC m.r.o. na programe 7.3.

B 1= 0 /PSR + 85.036 €

ZvySenie prijmov na polozke 312: Dotacie na zakladné vzdelanie s beZnou starostlivostou o plus
+ 85.036 €, t.j. na 6.004.666 €. Zosuladenie rozpoctovanej Statnej dotacie na zakladné vzdelanie
s beznou starostlivostou so skuto¢ne pridelenou dotaciou zo statneho rozpoctu. Z tohto dévodu sa
rozdeluje aj rozpoctovana rezerva na programe 7.2. vo vySke 275.005 € medzi jednotlivé
zakladné Skoly. Tato rezerva bola vytvorena na 5 %-né navySenie mzdovych prostriedkov
pedagogickych zamestnancov al % a 1,5 % - né navySenie nepedagogickych zamestnancov
8kol, ktoré bolo schvalené nariadenim viady €. 393/2014, ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice
platovych tarif zamestnancom pri vykone prac vo verejnom zaujme. Uvedené prerozdelenie
rozpoctovanej rezervy bolo prerokované na zasadnuti komisie Skolstva, ktora s predloZzenym
navrhom suhlasi.



VYDAVKOVA CAST

Vydavky + 88.581 €
PROGRAM 4. Sluzby obéanom + 2.000 €
1. Podprogram 6. Cintorinske a pohrebné sluzby ...................ccccoiiiieeei e, + 2.000 €

Zvy$enie kapitdlovych vydavkov na polozke 716: PD - RozSirenie cintorina v Zlatovciach o plus +
2.000 €, doteraz nerozpoétované. Vypracovanie projektovej dokumentacie na nové hrobové miesta.

PROGRAM 6. Doprava - 25.200 €
1. Podprogram 1. AutobusoVa dOPrava ...............ccccceeiiiiiiiiiiiiiiie e —43.600 €

a) Znizenie rozpoctovanych beznych vydavkov na polozke 637: Doplatok straty za rok 2014
0 minus — 43.600 €, t.j. na 407.800 €. V roku 2014 boli uhradené mesac¢né zalohy na Uhradu
straty za rok 2014 v celkovej vySke 1.999.992 €, celkova strata za rok 2014 bola vo vyske
2.325.038 €. V roku 2015 doplatime stratu za rok 2014 vo vy$ke 325.046 €.

2. Podprogram 3. Vystavba a rekonstrukcia pozemnych komunikacii ..........ccccce...... + 18.400 €

a) ZvySenie kapitalovych vydavkov na polozke 716: PD Priechod pre chodcov ul. Hodzova o plus
+ 500 €, doteraz nerozpocétované, na vypracovanie projektovej dokumentacie na realizaciu
nového priechodu pre chodcov oproti novému podchodu zo Zelezni¢nej stanice.

b) ZvySenie kapitalovych vydavkov na polozke 717: Priechod pre chodcov ul. Hodzova o plus +
1.500 €, doteraz nerozpoctované, na realizaciu nového priechodu pre chodcov oproti novému
podchodu zo Zelezni¢nej stanice.

c) ZvySenie kapitalovych vydavkov na polozke 717: Chodnik na ul. Karpatska o plus + 14.900 €,
doteraz nerozpoétované, na rekonstrukciu chodnika v dizke 92 m v zmysle Zmluvy o vypoZicke
nehnutelnosti a zmluvy o uzatvoreni buducej zdmennej zmluvy so spolo¢nostou HOSS CORP,
a.s..

d) Zvysenie kapitalovych vydavkov na polozke 716: PD Nozdrkovsky chodnik v useku COV o plus
+ 1.500 €, doteraz nerozpoétované, na vypracovanie projektovej dokumentacie na realizaciu
Nozdrkovského chodnika v iseku COV, ulica smerom k LOT cca 100 m.

PROGRAM 7. Vzdelavanie +100.581 €

1. Podprogram 1. Materské SKOly .........cccoooiiiiiiiiiniiiicie e + 12.000 €

a) Zvysenie rozpodtovanych beznych vydavkov MS Smidkeho na polozke 633: Material o plus +
1.100 €, t.j. na 9.520 €, na nakup alarmu

b) Znizenie rozpod&tovanych beznych vydavkov MS Stromova na polozke 633: Material o minus —
1.100 €, t.j. na 6.030 €, presun na MS Smidkeho.

c) Zvysenie rozpodtovanych beznych vydavkov M$S 28.oktébra o plus + 3.500 €, na polozkach
633: Material a na 635: Rutinna a Standardna udrzba. ZvySenie vyplyva z havarijného stavu
kupefne v materskej Skole. DoSlo k prasknutiu vodovodného potrubia, nasledkom &oho bola
premodena stena v susednej miestnosti, v sklade boli znehodnotené skrine. Finanéné prostriedky
budld pouzité na odstranenie havarijného stavu v kupelni ana vymenu plesnivého nabytku.
Predmetné zvySenie bolo prerokované na komisii Skolstva.

d) Znizenie rozpoctovanych beznych vydavkov na polozke 635: Rezerva o minus — 3.500 €, t.j. na
26.500 €, presun na MS 28. oktdbra.

e) Zvysenie kapitalovych vydavkov na polozke 717: MS Stromova rekonstrukcia o plus + 12.000
€, doteraz nerozpocétované, stavebné Upravy v Skolke pre zvySenie kapacity Skélky o cca 12 — 15
novych miest.




2. Podprogram 2. ZAKIadneé SKOIY ........cccciiriermmrinissmniiinissess s s ssssssss s s s sssamss e sssna e 86.217 €
Zosuladenie rozpoctovanej Statnej dotacie na zakladné vzdelanie s beZnou starostlivostou so
skutoCne pridelenou dotaciou zo Statneho rozpocltu. Z tohto dévodu sa rozdeluje aj rozpoctovana
rezerva na programe 7.2. vo vySke 275.005 € medzi jednotlivé zakladné Skoly. Tato rezerva bola
vytvorena na 5 %-né navysenie mzdovych prostriedkov pedagogickych zamestnancova 1% a 1,5 % -
né navySenie nepedagogickych zamestnancov $kél, ktoré bolo schvalené nariadenim viady ¢.
393/2014, ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif zamestnancom pri vykone prac vo
verejnom zaujme. Uvedené prerozdelenie rozpoctovanej rezervy bolo prerokované na zasadnuti
komisie Skolstva, ktora s predlozenym navrhom suhlasi. Suasne su upresnené vydavky na energie,
udrzbu, material, sluzby a transfery.

ZS Potoéna, primarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stuper ZS)

610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 2.150 €, t.j. na 60.090 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 1.756 €, t.j. na 22.006 €
632: Energia, voda a komunikacie zvySenie o plus + 8.461 €, t.j. na 14.806 €

ZS Novomeského, primarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zniZenie 0 minus — 2.572 €, t.j. na 241.574 €

620: Poistné a prispevok do poistovni znizenie 0 minus - 898 €, t.j. na 84.542 €
635: Rutinna a Standardna udrzba zvySenie o plus + 4.304 €, t.j. na 5.836 €
640: Transfery zvySenie o plus + 200 €, t.j. na 3.640 €

ZS Novomeského, nizSie sekundarne vzdelavanie s beznou starostlivostou (Il.stuper ZS)
610: Mzdy, platy, OOV znizenie 0 minus — 3.858 €, t.j. na 380.051 €

620: Poistné a prispevok do poistovni znizenie 0 minus — 1.348 €, t.j. na 133.022 €

635: Rutinna a Standardna udrzba zvy3enie o plus + 6.455 €, t.j. na 10.953 €

640: Transfery zvySenie o plus + 300 €, t.j. na 5.460 €

ZS HodZova, primérne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stuperi ZS)

610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 14.480 €, t.j. na 313.136 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 5.028 €, t.j. na 109.558 €
632: Energia, voda a komunikacie zvySenie o plus + 10.517 €, t.j. na 58.893 €
640: Transfery znizenie 0 minus - 440 €, t.j. na 3.390 €

ZS HodZ?ova, nizSie sekundarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (Il.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 21.720 €, t.j. na 480.184 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 7.542 €, t.j. na 167.832 €
632: Energia, voda a komunikacie zvySenie o plus + 15.776 €, t.j. na 98.340 €

640: Transfery zniZzenie 0 minus - 660 €, t.j. na 4.110 €

ZS DIhé Hony, primarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stuperi ZS)

610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 21.682 €, t.j. na 225.035 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 7.632 €, t.j. na 79.212 €
633: Material zvySenie o plus + 10.236 €, t.j. na 22.028 €

ZS DIhé Hony, niz8ie sekundarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (Il.stupeti ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 26.049 €, t.j. na 358.436 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 9.170 €, t.j. na 126.170 €
633: Material zvySenie o plus + 12.266 €, t.j. na 26.679 €




ZS Velkomoravska, primarne vzdeldavanie s beZnou starostlivostou (l.stupefi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 12.900 €, t.j. na 247.260 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 5.000 €, t.j. na 90.990 €
635: Rutinna a Standardna udrzba zvy3enie o plus + 7.000 €, t.j. na 19.270 €
640: Transfery zvySenie o plus + 500 €, t.j. na 8.990 €

ZS Velkomoravska, niz$ie sekundarne vzdelavanie s beznou starostlivostou (Il.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 22.123 €, t.j. na 312.113 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 6.746 €, t.j. na 113.091 €

635: Rutinna a Standardna udrzba zvysenie o plus + 10.148 €, t.j. na 27.778 €

640: Transfery zvySenie o plus + 650 €, t.j. na 11.040 €

ZS Kubranska, primarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stupet ZS)

610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 6.050 €, t.j. na 147.090 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 1.356 €, t.j. na 51.683 €
635: Rutinna a Standardna udrzba zvysenie o plus + 5.000 €, t.j. na 6.480 €

ZS Kubranska, niz$ie sekundarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (Il.stupef ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 6.050 €, t.j. na 160.430 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 1.357 €, t.j. na 56.350 €
635: Rutinna a Standardna udrzba zvySenie o plus + 5.000 €, t.j. na 8.880 €

ZS Na dolinach primérne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 13.970 €, t.j. na 90.610 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 7.126 €, t.j. na 31.668 €
633: Material zvySenie o plus + 1.390 €, t.j. na 4.980 €

635: Rutinna a Standardné udrzba zvy3enie o plus + 1.390 €, t.j. na 1.890 €

ZS Na dolinach niZ$ie sekundarne vzdeldvanie s beZnou starostlivostou (ll.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 11.184 €, t.j. na 116.664 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 1.669 €, t.j. na 40.777 €

633: Material zvySenie o plus + 1.200 €, t.j. na 5.550 €

635: Rutinna a Standardné udrzba zvy3enie o plus + 1.300 €, t.j. na 1.850 €

637: Sluzby zvySenie o plus + 897 €, t.j. na 6.257 €

ZS Bezrudova primarne vzdelavanie s beZznou starostlivostou (l.stuperi ZS)

610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 15.342 €, t.j. na 188.760 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 5.361 €, t.j. na 63.517 €
632: Energia, voda a komunikacie zvySenie o plus + 1.550 €, t.j. na 35.870 €
635: Rutinna a Standardna udrzba zvysenie o plus + 3.178 €, t.j. na 5.488 €

637: Sluzby zvySenie o plus + 2.525 €, t.j. na 9.928 €

ZS Bezrudova nizSie sekundarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (Il.stuperi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 18.744 €, t.j. na 234.246 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 6.553 €, t.j. na 78.882 €
632: Energia, voda a komunikacie zvySenie o plus + 2.177 €, t.j. na 30.257 €

635: Rutinna a Standardna udrzba zvy$enie o plus + 1.882 €, t.j. na 4.312 €




637: Sluzby zvySenie o plus + 1.937 €, t.j. na 9.489 €

ZS Vychodna primarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (l.stupeti ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 713 €, t.j. na 84.497 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 248 €, t.j. na 29.526 €
632: Energia, voda a komunikacie znizenie o minus - 2.876 €, t.j. na 19.604 €
633: Material zvySenie o plus + 85 €, t.j. na 2.215 €

640: Transfery zvySenie o plus + 120 €, t.j. na 160 €

ZS Vychodna niz$ie sekundarne vzdelavanie s beZnou starostlivostou (ll.stupefi ZS)
610: Mzdy, platy, OOV zvySenie o plus + 1.425 €, t.j. na 130.196 €

620: Poistné a prispevok do poistovni zvySenie o plus + 498 €, t.j. na 45.510 €

632: Energia, voda a komunikacie znizenie o minus — 4.314 €, t.j. na 24.686 €

640: Transfery zvySenie o plus + 180 €, t.j. na 240 €

a) Znizenie rozpoctovanych beznych vydavkov na polozke 635: Zakladné Skoly — rezerva Statnej
dotacie o minus — 275.005 €, t.j. na 0 €, rezerva sa rozdelila medzi jednotlivé zakladné Skoly.

3. Podprogram 3. Volno €asoveé VZdelavanie ..........cccccccceceereeeceeeeissssmessssssmeessssssmsneessnsnns +2.364 €
ZvySenie rozpoctovanych beznych vydavkov Centra volného ¢asu na polozke 637: Sluzby o plus +
2.364 €, t.j. na 10.279 €. CVC Trengin je poverené organizovanim vedomostnych a $portovych sutazi
MV SR — odbor Skolstva. Poplatok za jarny tabor pre jedno dieta je 33 €. Z tejto sumy sa hradi
cestovné, vstupy podla jednotlivych aktivit, pitny rezim, stravovanie deti (desiata, olovrant + jedno
teplé jedlo), material pre jednotlivé aktivity. O rovnakd sumu su zvySené prijmy Centra volného Casu.

PROGRAM 8. Sport a mladez 0€
1. Podprogram 3. Sportova infrastruktura, prvok 2. Futbalovy $tadién................................... 0€

a) Znizenie rozpoctovanych beznych vydavkov na polozke 640: TJ Druzstevnik Opatova — dotacia
na prevadzku a €innost’ o minus — 1.125 €, t.j. na 375 €.

b) Zvy$enie beZnych vydavkov na polozke 632: FS Opatova oplus + 1.125 €, doteraz
nerozpoctované. Dévodom presunu finanénych prostriedkov je dohoda TJ DruZstevnik Opatova
s Mestom Trencin, na zéklade ktorej sa mesto Trencin zavazuje od 1. 4. 2015 uhradzat naklady na
el. energiu suvisiacu s prevadzkou futbalového ihriska (Stadiona) stym, Ze TJ DruZstevniku
Opatova danym driom zanika narok na dotaciu na prevadzku daného ihriska (Stadidna).

PROGRAM 9. Kultura 0€

1. Podprogram 1. Podpora kultirnych podujati a €innosti ..........ccccceviiiieniiiiicee e 0€
Na zaklade uznesenia ¢. 2 Komisie kultury a cestovného ruchu zo dna 26.3.2015 sa financné
prostriedky na polozke 640: Nepomenované kFicové podujatia vo vyske 14.000 € rozdeluju medzi
nasledovné subjekty:

a) 640: Hala o0.z. dotacia vo vyske 2.000 € na projekt HALA 2015

b) 640: FS NadSenci o.z. dotacia vo vySke 900 € na projekt 8. Tane¢ny dom v Trencine

c) 640: AS Trencin a.s. dotacia vo vySke 1.200 € na projekt Hviezdy detom

d) 640: HoryZonty o0.z. dotacia vo vySke 3.000 € na projekt HoryZonty

e) 640: Benadik n.f. dotacia vo vySke 1.500 € na projekt Mariansky koncert

f) 640: KolomaZz o.z. dotacia vo vySke 1.600 € na projekt Sam na javisku

g) 640: Agentura Crea s.r.o. dotacia vo vySke 1.700 € na projekt Tren&iansky Septemberfest

2015




h) 640: Klub priatelov vaznej hudby v Trenéine o.z. dotacia vo vySke 2.100 € na projekt Muzy
pod Hradom

2. Podprogram 3. Podpora kultirnych stredisk ...............cccccooiiiiiiiii e 0€
Presun finan¢nych prostriedkov MHSL m.r.o. z polozky 635: Rutinna a Standardna udrzba na 637:
Sluzby vo vyske 3.000 €. Presun vyplyva z potreby vykonat revizie zariadeni, bleskozvodov,
tepelnych zdrojov v zmysle platnej legislativy v objektoch kulturnych stredisk vratane Kina Hviezda.

PROGRAM 10. Zivotné prostredie +11.200 €
1. Podprogram 1. Verejna ZeIleN .............cccceceeemmiimiiiiiisaisssmnneeeensssssssssssssassssssnmsmmessssssssssssssssnnnennes 0€

Presun finanénych prostriedkov MHSL m.r.o. — Udrzba zelene nasledovne:

610: Mzdy, platy, OOV o minus — 36.700 €, t.j. na 58.300 €

620: Poistné a prispevok do poistovni o plus + 10.100 €, t.j. na 70.100 €

633: Material o minus — 2.800 €, t.j. na 26.750 €

634: Dopravné o minus — 9.700 €, t.j. na 20.300 €

635: Rutinna a Standardna udrzba o minus - 20.500 €, t.j. na 13.000 €

637: Sluzby o plus + 59.600 &€, t.j. na 149.600 €

Presuny medzi polozkami vyplyvaju zo zabezpelenia udrzby o verejni zelen po vypovedani
zmluvného vztahu spoloc¢nosti Marius Pedersen. Celkova optimalizacia predpoklada v podstate
znizovanie doteraz planovanych poloziek s tym, Ze uvolhené zdroje su dislokované na zabezpecenie
hlavnej €innosti formou zamestnancov na dohodu — kosenie pléch, orezy stromov a krikov, vysadba
kvetinovych zahonov, nahradna vysadba a pod.

2. Podprogram 2. Odpadové a vodné hospodarstvo,

Prvok 1. Zvoz @ 0AVOZ OUPAUU ...ceeiiuiviiiiiiiiiiieeiiiie ettt eiibee e sbbe e e e eaeeee +11.200 €
ZvySenie rozpoctovanych beznych vydavkov na polozke 637: Rok 2014: november — december
o plus + 11.200 €, t.j. na 505.200 €. Na uhradu faktur za vyvoz odpadu za november a december
2014 sa na rok 2015 rozpoctovala Ciastka vo vyske 494.000 €, skutoCny vyvoz odpadu za mesiace
november a december 2015 bol fakturovany vo vyske 505.200 €.



