MESTO TRENCIN

Mestské zastupitelstvo V Trencine, 19.05.2011
v Trencine

Navrh na schvalenie zrusenia Kulturno-informacéného centra n.o.;
navrh na zrusenie Mestského hospodarstva a spravy lesov, m.r.o.;
navrh na zrusenie ékolskych zariadeni mesta Tren¢in, m.r.o.,
navrh na zrusenie Socialnych sluzieb mesta Trenéin, m.r.o.,

a navrh na odvolanie riaditela Skolskych zariadeni mesta Trenéin, m.r.o.

Predklada: Navrh na uznesenie:

Mgr. Richard Rybnicek na samostatnej prilohe
primator mesta

Dopad na rozpocet mesta Trencin: uspora

V Trencéine, 12 .05.2011



Doévodova sprava:

Organizacna Struktura Cinnosti a procesov mesta zahffia aj mestské organizacie.
Vysunutie Casti Cinnosti mesta do samostatnych pravnych subjektov (rozpoctovych
organizacii a neziskovej organizacie) na jednej strane mestsky urad odbremefiuje, na
druhej strane vSak spdsobuje neprehfadnost a stazuje, niekedy aZz znemoZhuje
vzajomnu koordinaciu a vytvaranie synergie Cinnosti. Rovnako je omnoho tazSie pre
mesto kontrolovat' svoje organizacie ako kontrolovat mestsky urad.

Pracoviska mesta Trencin su zaroven znacne dislokované. Rozmiestnenie jednotlivych

organizacnych jednotiek v roznych Castiach mesta spdsobuje komplikované riadenie
a nehospodarnost.

A zvladt vtomto sucasnom obdobi avnajblizSich rokoch, kedy je nutna
reStrukturalizacia mesta a jeho zasadné ozdravenie, je takéto €lenenie viac pritazou a
komplikaciou.

Na zaklade analyzy suasného stavu (audit) mozno konStatovat, ze na mestskom
urade neboli sledované objemy &innosti, poéty zamestnancov ani vznikajuce zavazky
mestskych organizacii. Toto konstatovanie potvrdzuje i zistenie, Ze na mestskom urade
neexistuje prehfadna schéma organizacnych Struktir organizacii mesta Trenéin a nie
su v prehladnej podobe opisané ani ich vzajomné vztahy.

Pri takomto stave nie je mozné efektivne riadit kapacity fudskych zdrojov podielajucich
sa na ¢innostiach mesta Trencin ako celku (teda aj vratane mestskych organizacii).

V organizaciach mesta naviazanych na jeho rozpocet takéto fungovanie vytvaralo tlak
na zvysovanie nakladov na mesto. Viaceré rozpoctové organizacie negenerovali zo
svojich €innosti finanéné zdroje na krytie svojich nakladov a ich poziadavky na dotacie
zo strany mesta sa z roka na rok zvySovali.

V tejto suvislosti, z manazérskeho hladiska je vhodné zruSit vSetky mestské
organizacie, a to Kultuarno-informaéné centrum, n.o.; Mestské hospodarstvo
a sprava lesov, m.r.o.; Skolské zariadenia mesta Trenéin, m.r.o. a Socialne
sluzby mesta Trenéin, m.r.o. ZruSenie mestskych organizacii ma aj niekolko
legislativnych a ekonomickych dopadov. Legislativne dopady boli prekonzultované
s externym pravnym timom (ktory realizoval pravny audit)so zaverom, Ze takéto
rieSenie by bolo plne v sulade s platnou legislativou a vedu k nemu v zasade jasné
kroky. V ekonomickej oblasti ide hlavne o skuto¢nost, aby sa po predmetnom zruSeni
mestskych organizacii, stalo mesto platcom DPH pre vybrané Cinnosti. Toto bolo po
konzultaciach s externym ekonomickym timom (ktory realizoval ekonomicky audit),
potvrdené ako mozné rieSenie.

Zrusenim uvedenych mestskych organizacii sa ziska niekofko priamych uspor a vytvori
sa priestor pre dosahovanie dalSich uspor v neskorsom obdobi.

Priamou usporou je zruSenie viacerych pracovnych pozicii, a to z dévodu moznosti ich
kumulacie s rovnakymi alebo podobnymi pracovnymi poziciami na mestskom urade.

V tomto zmysle je mozné zrusit napriklad pozicie ako ekondém, nakup materialu,
technik, riaditel, ....

Naopak, po zruSeni mestskych organizacii, sa zachovaju a prevezmu na mestsky urad
pracovné pozicie ako uctovnitka, mzdova uctovnicka, pokladniCka (pri tychto
poziciach je uz v sucCasnosti zabezpeCena vysoka vykonnost vzhfadom na pocet
zamestnancov, ktoré tieto pozicie zvladaju v ramci svojich pracovnych povinnosti),
veduca organizaéného useku pre MS, ...



Vacésina pracovnych pozicii zrudenych mestskych organizacii by zostala zachovana
a presli by na zriadovatela.

Navrh na zruSenie mestskych organizacii ma vysostne manazérsky rozmer. Mesto tak
,Z0 dfia na den® ziska priamu kontrolu na vSetkymi procesmi mestskych organizacii
ako aj nad ich finanénymi tokmi. Mesto tak ziska moznost pracovat v zaujme mesta
a efektivne s fudskymi zdrojmi.

Ale Co je najdodlezitejSie, mesto tak ziska moznost nastavit Uplne nové procesy
a vztahy tak, ze z nich vynecha vsetko neefektivne, €o sa do nich v poslednych rokoch

dostalo.

Rizika spojené so zruSenim mestskych organizacii su eliminované na minimum
napriklad aj tym, ze sa pocita s prechodom na mesto vsetkych tzv. odbornych
pracovnych pozicii a pozicii klu€ovych pre tu ktoru €innost' (napriklad pozicii, ktoré su
pre niektoru ¢innost odbornym garantom a podobne). ZruSenie sa nijako nedotkne
ucitelskych pracovnych pozicii.

ZruSenie prinesie eSte jeden zdanlivo vedlajsi efekt, a to Ze vSetci zamestnanci budu
zamestnancami mesta. Umozni sa tak budovat' jedna firemna kultura. Zaroven budu
platit jedny a tie isté pravidla pre vSetkych zamestnancov, jedna a ta ista kolektivna
zmluva, jedny a tie isté procesy, ale hlavne jedna a ta istd zodpovednost.

Podla zakona ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni plati, ze do kompetencie
zastupitelstva patri aj zriadovat, zruSovat a kontrolovat rozpocCtové a prispevkové
organizacie obce a na navrh starostu vymenuvat a odvolavat ich veducich (riaditelov),
zakladat a zruSovat obchodné spoloCnosti a iné pravnické osoby a schvalovat
zastupcov obce do ich S$tatutarnych a kontrolnych organov, ako aj schvalovat
majetkovu ucast’ obce v pravnickej osobe.

Vzhfadom na zruSenie vyssie uvedenych organizacii primator mesta tymto materialom
navrhuje, aby bola odvolana aj riaditelka Skolskych zariadeni mesta Trenc&in, m.r.o.
a to s u€innostou od 30.06.2011.

Vedenim Mestského hospodarstva a spravy lesov, m.r.o. je v su€asnej dobe povereny
Ing. Peter Kubinsky a preto nie je potrebné ho odvolavat.

Vedenim Socialnych sluzieb mesta Trenc¢in, m.r.o. je v su¢asnej dobe poverena Ing.
Ediat Prekopova a preto nie je potrebné ju odvolavat.

Riaditefom Kulturno-informaéné centrum, n.o. je stale Mgr. Renata Kascakova, avsak
jej odvolanie nepatri do kompetencie Mestského zastupitelstva, ale do kompetencie
spravnej rady.

Navrhujeme zruSenie mestskych rozpodtovych organizacii s uc€innostou od
01.07.2011.

Podla platnej legislativy plati, ze:

Neziskova organizacia sa zruSuje

a) uplynutim ¢asu, na aky bola zalozena,

b) driom uvedenym v rozhodnuti spravnej rady o zruSeni neziskovej organizacie, inak
driom, ked’ bolo toto rozhodnutie prijaté,

c) rozhodnutim spravnej rady o zlaceni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej
organizacie,

d) driom uvedenym v rozhodnuti sudu o zruSeni neziskovej organizacie, inak driom,
ked' toto rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost,



e) vyhlasenim konkurzu alebo zamietnutim navrhu na vyhlasenie konkurzu pre
nedostatok majetku,

f) ak nespini povinnost podla § 10 ods. 3 zakona o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby,

g) ak nezasle vyrocnu spravu registrovému uradu podla § 34 ods. 3 o neziskovych
organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesneé sluzby.

Z uvedeneého je zrejmé, Ze Mestské zastupitelstvo v Tren€ine nemdze zrusit neziskovu
organizaciu, nakofko zakon o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne
prospes$né sluzieb je lex specialis k zakonu o obecnom zriadeni. Preto Mestské
zastupitelstvo v Tren&ine len méze schvalit zruSenie neziskovej organizacie a zaroven
poziadat Spravnu radu, resp. riaditela neziskovej organizacie Kulturno-informacéné
centrum, n.o., aby vykonali vSetky potrebné pravne kroky smerujuce k zruSeniu
Kulturno-informaéného centra, n.o. s u€innostou od 01.07.2011.

V zmysle § 21 ods. 13 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov plati, Zze: ,,Ak rozpoc¢tova organizacia
alebo prispevkova organizacia zanika zruSenim bez pravneho nastupcu, prava a
povinnosti prechadzaju diiom zruSenia na zriadovatela, ak osobitny zakon neustanovi
inak.“ Mesto Trencin teda s ucinnostou od 01.07.2011 prevezme prava a povinnosti
zruSenych m.r.o. (vratane pracovnopravnych vztahov).

Pri Kultarno-informa&nom centre, n.o. dojde k jeho zaniku bez pravneho nastupcu.



Navrh na uznesenie:
Mestské zastupitelstvo v Trencine
1. schvaluje

a) prevzatie Cinnosti doposial zabezpelovanych Socialnymi sluzbami Mesta
Tren€in, m.r.o. stym, Ze prevzaté Cinnosti zabezpeli Mestsky urad v Trencine —
utvar socialnych veci, dfiom 01.07.2011

b) prevzatie &innosti doposial zabezpetovanych Skolskymi zariadeniami Mesta
Tren€in, m.r.o. stym, ze prevzaté Cinnosti zabezpeli Mestsky urad v Trencine —
Utvar Skolstva, driom 01.07.2011

C) prevzatie Cinnosti doposial zabezpeCovanych Mestskym hospodarstvom
a spravou lesa, m.r.o., Trencin s tym, ze prevzaté ¢innosti zabezpeCi Mestsky urad
v TrenCine — utvar internych sluZieb, utvar Zivotného prostredia a dopravy a utvar
majetku mesta, driom 01.07.2011

d) prevzatie ¢innosti doposial zabezpeCovanych  Kultirno-informaénym centrom
Trencin, n.o. stym, Ze prevzaté Cinnosti zabezpeli Mestsky urad v Trencine dfiom
01.07.2011

2. rusi
s ucinnostou od 01.07.2011
a) Socialne sluzby Mesta Trencin, m.r.o.

b) Skolské zariadenia Mesta Trenéin, m.r.o.
c) Mestské hospodarstvo a spravu lesov, m.r.o. Trencin

3. schvaluje
zruSenie Kulturno-informaéného centra Trendéin, n.o. a zaroven
ziada
Spravnu radu, resp. riaditela neziskovej organizacie Kulturno-informaéné
centrum, n.o., aby vykonali vSetky potrebné pravne kroky smerujuce k zruSeniu
Kultarno-informaéného centra, n.o. s udinnostou od 01.07.2011.

4, odvolava 5
Mgr. Danicu Lorencovu, riaditefku Skolskych zariadeni Mesta Tren&in, m.r.o.,
s ucinnostou od 01.07.2011

5. rusi
Uznesenie Mestského zastupitelstva v Tren&ine €.12 zo dna 10.02.2011



