Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly Legionarska 37 Trencin, za Skolsky rok 2016/2017.

Predklada: Mgr. Mdria Kamencova
riaditelka MS Legionarska 37, Trenéin

Prerokované pedagogickou radou dra: 31.09.2017

Vyjadrenie rady Skoly zo dria: 03.10.2017

Rada Skoly suhlasi s obsahom Spravy o vychovno- vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach za skolsky rok 2016/2017.

Predseda rady Skoly. Eliaskova Adriana

Stanovisko zriadovatela

Mesto Trencin, Mierové namestie 2, 911 64 Trencin
Schvaluje/ neschvaluje

Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Legiondrska
37, Trencin za Skolsky rok 2016/2017.

za zriad'ovatela



SPRAVA

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v
Materskej Skole Legionarska 37 v Tren€ine, za Skolsky rok 2016/2017.

1.
a) Zakladné identifikacné udaje o materskej skole:
Nazov skoly: Materska Skola
. Adresa Skoly: Legionarska. 37, Trencin
Teleféonne €islo: 0902 911 184
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4. E-mailova adresa: maria.kamencova@ms.trencin.sk

5. Zriad'ovatel/adresa: Mesto Trencin, Mierové namestie ¢. 2, 911 64 Trencin
6

Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Mgr. Kamencova Maria riaditelka materskej Skoly
Bc. Kucharova Anna veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o Rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

Rada 3koly pri MS Legionarska 37, Trendin je ustanovend v zmysle § 25 ods. 4 a 5
zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov po volbach na ustanovujucom
zasadnuti dila 19.04. 2016. Funk¢éné obdobie rady Skoly trva Styri roky a konc¢i diia
30.04.2020.

Clenovia rady $koly:
Funkcia: Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany / za
Predseda RS: EliaSkové Adriana pedagogicky zamestnanec
Clen: Bc. Kubicové Alena pedagogicky zamestnanec
Clen: Galova Monika nepedagogicky zamestnanec
Clen: Vrbovskd Zuzana MBA zéstupca rodi¢ov
Clen: Ing.Rehdkova Andrea zastupca rodicov
Clen: Ing.Stepko Richard zéastupca zriad'ovatel’a
Clen: Struhédrova Eva zastupca zriad'ovatel’a

Rada skoly sa stretla na dvoch zasadnutiach. Jej ¢innost’ bola zamerand na oblast’
legislativy, rieSenie finannych a materidlnych zalezitosti Skoly, zvySovanie Urovne
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti §koly a d’alSieho rozvoja Skoly.

Obsah rokovani:
* Sprava o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2016/2017,
= Vyhodnotenie koncepéného zameru za Skolsky rok 2016/2017,
= Skolsky poriadok materskej §koly,
= Skolsky vzdelavaci program materskej $koly,
* Aktudlne informacie o finanénom a materidlnom zabezpeceni materskej skoly,



» (Oboznamenie s pedagogicko-organizaénym a materialno-technickym
zabezpecenim.

Na zasadnutia bola pravidelne pozyvana riaditel’ka Skoly, ktora Clenov rady Skoly
priebezne informovala o strategickych cieloch a planoch d’alSieho rozvoja skoly, ako aj
hlavnych ulohach a ¢innostiach v spolupraci s rodi¢mi. Riaditel’ka Skoly informovala
0 priebehu pristavby dvoch pavilénov MS. Clenovia Rady $koly boli nidpomocni pri
organizovani roznych druhov aktivit organizovanych S$kolou, priebezne boli
informovani o vyuziti a ¢erpani financii z dobrovol'nych rodi¢ovskych prispevkov, ako
aj Cerpani financii ziskanych z 2% dani.

Udaje o poradnych organoch riaditel’a $koly:

Metodické zdruZenie: Je ustanovené v zmysle § 6 ods. 3 vyhlasky MS SR &. 306/2008
Z. z. 0 materskej $kole v zneni vyhlasky MS SR &. 308/2009 Z. z. Clenmi MZ su vietci
pedagogicki zamestnanci Skoly. Vedenim metodického zdruzenia bola poverena p.
ucitelka Mgr. Havalova Renata. Metodické zdruzenie pracovalo podla planu
vypracovaného jej veducou a schvéleného riaditel’kou Skoly. Zaoberalo sa aktudlnymi
otazkami vychovy a vzdelavania, hodnotilo plnenie ciefov SkVP, zaoberalo sa
planovanim, adaptaénym procesom deti, pedagogickou diagnostikou deti, pripravou
deti na skolu (oblastou grafomotoriky, pred¢itatel'skou gramotnost'ou), vyjadrovalo sa
K plneniu celoro¢nych uloh podla planu prace skoly.

Pedagogicka rada Skoly: Je jednou z organizaénych foriem cinnosti pedagogického
zboru, ktora spaja zodpovednost’ jednotlivca so skupinovym poradenstvom ostatnych
pedagogickych zamestnancov. Clenmi pedagogickej rady su vietci pedagogicki
zamestnanci $koly. Zaoberala sa aktualnymi Glohami zabezpe€ujucimi riadny chod
materskej Skoly, oblastou legislativy, rieSenim prevadzkovych, personalnych,
financnych a materidlnych zalezitosti Skoly, hodnotenim vychovno-vzdelavacich
vysledkov, podporou v oblasti vzdelavania zamestnancov Skoly, realizaciou
doplnkovych aktivit podporujicich vychovu a vzdelavanie v materskej skole - kultirne
podujatia, exkurzie, projekty, sut'aze, spolupracou s institiciami.

Zaoberala sa d’alSim vzdelavanim pedagogickych zamestnancoch Skoly, kontinuélne
vzdelavanie.

b) Udaje o poéte deti v materskej §kole za $kolsky rok 2016/2017:
Pocet deti prijatych do MS:

1.trieda 2.trieda 3.trieda 4.trieda 5.trieda 6.trieda Spolu

21 20 18 18 24 24 125
Pocet zapisanych deti na sk. rok 2016/17 125

Pocet prijatych deti 72

Pocet evidovanych Ziadosti deti do MS 81




¢) Udaje o poéte deti zapisanych do 1. ro¢nika ZS 3k. rok 2016/17:

Pocet deti zapisanych do 1. roc.

36

Pocet odchadzajucich deti z MS do ZS

34

d) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov materskej Skoly ku diitu koncoro¢nej kvalifikacie

Pedagogicki Nepedagogicki zamestnanc] Nepedagogicki zamestnanci Spolu
zamestnanci MS SJ
12 3 3 18

Pedagogicki zamestnanci spiiiaju kvalifikaéné predpoklady stanovené vyhlaskou MS SR
¢. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalifikaéné
poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a odbornych

zamestnancov.
P& Priezvisko a meno| Kategoéria Podkategoria Kariérovy Kariérova
PZ PZ stupen pozicia
1. | Mgr. Kamencova | uditel’ uc. pre predprim. PZs 1. veduci PZ
Maria vzdelavanie atestaciou
2. | Nagyova Maria ucitel’ uc. pre predprim. samostatny PZ| PZ $p.- triedny
vzdelavanie uc.
3. | Chabadova Lubica | uditel’ uc. pre predprim. samostatny PZ | PZ $p.- triedny
vzdelavanie uc.
4. | Bc. Kubicova Alena| ucitel uc. pre predprim. samostatny PZ | PZ $p.- triedny
vzdelavanie uc.
5. | Mgr. Havalova ucitel’ uc. pre predprim. samostatny PZ | vediica MZ
Renata vzdelavanie
6. | Eliaskova Adriana | ucitel’ uc. pre predprim. samostatny PZ | PZ $p.- triedny
vzdelavanie uc.
7. | Hlavacova Viktoria | ucitel uc. pre predprim. samostatny PZ
vzdelavanie
8. | Rabinova Beata ucitel’ uc. pre predprim. samostatny PZ | PZ $p.- triedny
vzdelévanie uc
9. | Dudova Eva ucitel’ uc. pre predprim. zacCinajuci PZ
vzdeldvanie
10.| Svrbikova Dasa uditel ué. pre predprim. samostatny PZ | PZ $p.- triedny
vzdelévanie uc
11.} Skalikova Stanka | ucitel’ ué. pre predprim. samostatny PZ
vzdelavanie
12.| Mgr. Husarova ucitel’ uc. pre predprim. zacCinajuci PZ
Paulinka vzdelévanie




e) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

Zamestnavatel' iriaditelka materskej Skoly podporovali dalSie vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov. Pedagogicki zamestnanci sa vzdelavali Vv ramci
narodnych projektov prostrednictvom MPC Bratislava, regionalne pracovisko Trenéin,
prostrednictvom seminarov i individualne. U¢ast’ na vzdelavani sa realizovala podl'a
vypracovaného planu kontinudlneho vzdeldvania schvaleného na Skolsky rok
2016/2017.  Priecbezne pocas roka sa pani ulitel’ky =zuacastnili aj vzdelavania
prostrednictvom seminarov.

Vzdelavanie PZ v $kolskom roku 2016/2017:

o Druh . (o . g
Meno a priezvisko (. Nazov vzdelavacieho programu, seminara
vzdelavania
Mgr. Havalova R. atestacné Pripravné atestacné vzdelavanie

f) Udaje o aktivitach a prezenticii materskej §koly na verejnosti:

- prezentacia MS - projekt Moja knizka so spisovatelkou pre deti Vierou Rysavou,

- detska $portova olympiada deti tren¢ianskych MS,

- Gicast’ deti na vytvarnych sutaziach Dobsinského rozpravky ,

- V spolupraci s rodi¢mi a verejnost'ou tvoriva dieliia na tému : Jesen pani bohata,

- kultirne programy pre rodicov, Deil matiek, pdsmo vianoc¢né tradicie,

- kultirne programy pre Klub dochodcov v Trencin,

- faSiangovy karneval,

- pravidelna navsteva detskej kniZznice v Trencine, vypozicka knihy na ¢itanie detom,

- navsteva Galérie M. A. Bazovského, tvorivé dielne v galérii,

- priprava a realizacia kultirneho programu v Domove socidlnych sluzieb,

- realizacia viacerych kulturnych podujati so ZS Dlhé Hony v Trenéine a $kolskym
klubom,

- ,,» Mat’ sviatok je prijemné“ - den deti, deni plny radosti pre deti,

- ndvsteva hasicov, beseda ukazky policie, policajné psy,

- beseda zo zachranarmi prvej pomoci spojenej s praktickou ukazkou sanitky,
spojenej s priamou tc¢astou deti,

- vychovny koncert v spolupraci so ZUS Trenéin,

- koncoro¢ny vylet na Trenc¢iansky hrad,

- Planetarium Gymnazium [ Stara v Trenéine,

- defi otvorenych dveri spojeny s ochutnavkou pomazéanok a $alatov zo SJ .

g) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena:
Projekt ,,Cudské telo* v spolupraci so Zdravotnou $kolou v Trencine.

Projekt environmentalnej vychovy: ,,Jezkove cesticky “, ciel’, ochrana prirody.

Projekt .. Poznaj svoje mesto “ - cielom tohto projektu ktory realizovala MS bolo

oboznamenie deti so strucnou histériou naSho mesta, jeho stastnym vyvojom —
Muzeum v Trencine.




Projekt ,.Moja knizka“ spolupraci so spisovatel’kou pre deti Vierou RySavou
s cielom rozvoja predcitatel'skej gramotnosti deti.

Projekt ,,Dental Alarm* ukazky dentalnej hygieny.

h) Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢&innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou:

InSpekcna ¢innost’ v danom Skolskom roku nebola vykonana.

i) Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach $koly :

Priestorové podmienky $koly si na velmi dobrej Grovni. Sest samostatnych
pavilonov tried je spojenych chodbou a hospodarskym pavilonom, kde sa nachadza
kuchyna s prisluSnymi skladovymi priestormi , kancelaria vedticej SJ a riaditel’ky skoly.

V materskej Skole boli Ciastocne vymenené oknd za plastové, interiér je cely novo
vymal'ovany.

Triedy su priestranné, funkéne usporiadané s novym ndbytkom a kobercami . Kazda
trieda ma vlastni Satilu, prijimaciu miestnost’, zrekon$truovani  umyvaren
S prislusenstvom, samostatnu spaliiu. Zariadenie a priestorové Clenenie ponuka detom
moznosti pre individualne, skupinové i kolektivne aktivity. Vo vSetkych triedach su
vytvorené centrd a hracie kutiky s i€elnym vybavenim. Didaktické pomocky, hracky,
vytvarny a pracovny material s umiestnené tak, aby ich deti mali k dispozicii pocas
celého dia. Styri triedy st vybavené interaktivnou tabulou a prislusnou didaktickou
technikou. V MS sa nachddza samostatna uéebiia pre realizaciu krazkovych aktivit.

Skolsky dvor je priestranny, vybaveny dvoma pieskoviskami, zéhradnymi
preliezackami, Smykackami, vdhovymi a Strunovymi hojdackami. Travnatad plocha
S rozmanitou stromovou vysadbou ponukaji mnozstvo podnetov pre mnohé ucebné,
environmentalne aktivity.

Na skolskom dvore pribudli i dva farebné vlaciky a d’alSie hracie prvky. Bol vymeneny
piesok v pieskoviskach.

Priebezne boli strihanim upravované kriky a prevedeny nater vchodovych branok.
Smykacky boli zrekonstruované, namalované, vymenené nosné stipy, pre bezpeénost
deti.

j) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelivacej &innosti
materskej $koly:

1. Finan¢né zabezpecenie Skoly ako rozpoctovej organizacie riadi mesto Trencin.

Rodi¢ia deti prispievali na ciastocnu uhradu ndkladov spojenych s hmotnym
zabezpecenim Skoly mesacne sumou 13,56 € na dieta v zmysle VZN mesta Trencin.
Rodiny v hmotnej nudzi a deti rok pred nastupom PSD prispevky neplatia.

2. Rodic¢ia deti maji zalozené Obcianske zdruzenie pri Materskej Skole
Legionarska 37, ktoré zdruZuje finanéné prostriedky 2 % z dani, ktoré su nasledne
vyuzité na zaktpenie didaktickych a u¢ebnych pomdcok pre deti. Obcianske zdruZenie
pocas Skolského roku financne podporovalo aktivity zamerané na  vSestranny
osobnostny rozvoj deti, ako i1 netradicné formy vychovy a vzdeldvania, pomahalo



vytvarat’ zdravé zivotné prostredie pre deti. Obcianske zdruZenie riadi a vedie
uctovnictvo. Rodicia deti vkladaju ro¢ne finan¢ny prispevok 35, € na dieta.

O spdsobe vyuzitia finanénych prostriedkov OZ RZ pri MS Legionarska 37, v Trenéine
ziskanych od sponzorov, rodicov, pravnickych alebo fyzickych 0s6b rozhoduje RZ pri
MS Legionarska, v spolupraci s riaditel’kou materskej $koly a uditelkami. Spravu
0 finanénom hospodareni s prostriedkami predkladd pokladnik zakonnym zastupcom
deti na celoskolskom stretnuti rodicov deti ako irade Skoly. Téato sprava je vyvesena
I na nastenke v Satniach tried, aby rodicia, ktori sa nezcastnili na stretnuti rodi¢ov sa
mohli oboznamit’ s Cerpanim finan¢nych prostriedkov.

3. Materska $kola ma prijem i zo Statnej dotacie na predskolakov, v zmysle platnej
legislativy. Tieto financné prostriedky boli pouzit¢ na zakapenie didaktickych
a ucebnych pomdcok.

4. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov neméame.

k) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
skolsky rok:

Edukacné prostredie materskej skoly je podnetné, estetické s reSpektovanim prava
dietata na sukromie, kolektivne cinnosti a odpocinok. Indikatorom kvalitného
prostredia nie je mnozstvo, ale kvalita podnetov, moznost' variability a podielu
deti na jeho vytvarani, pretvarani a udrZiavani.

1. Oblast’ skvalitiiovania vychovno - vzdelavacieho procesu:

Stanovenie cielov:

a. Tvorivo humanistickou koncepciou vychovy a vzdeldvania kde je dieta ako
vzdelavaci subjekt sa zamerat na rozvijanie celostného osobnostného rozvoj
diet’ata.

b. Koncepénym planovanim a déslednym realizovanim edukac¢ného procesu rozvijat’
U deti nové vedomosti, zrucnosti zamerané na predCitatel'skl, predpisatel'sku,
digitdlnu  gramotnost’ ato prostrednictvom plnenia cielov rozpracovanych
v Skolskom vzdelavacom programe : Materska $kola Mat'ka a Kubka.

C. Zameranim materskej Skoly na prosocialnu vychovu utvarat’ u deti sebaregulaciu
spravania, zvySovat interpersonalnu kompetenciu a autondomiu, posiliiovat
samostatnost’  tvorivost, osobni integritu prostrednictvom prosocidlneho
vychovného §tylu.

Plnenie cielov: vytycené ciele su dlhodobé a plnené priebezne podla mesacnych
pléanov.

2. Oblast’ zabezpecenia materiilno technického rozvoja:

Stanovenie cielov:

ZabezpeCit materialno-technicky rozvoj materskej skoly priebezné, plynulé
dopliiovanie didaktickej techniky, edukacného materidlu a ucebnych zdrojov,
ktoré su potrebné k realizacii plnenia obsahovych celkov Skolského vzdelavacieho
programu a zaujmovych ¢innosti deti.



Plnenie cielov. Ciele s  splnené, ziskané finan¢né prostriedky postaéili na
doplnenie ndkupu planovanej didaktickej techniky - interaktivna tabula, notebook,
vzdelavacie programy, obnova detskej kniZznice, didaktickych pomd6cok .

3. Revitalizacia interiéru a exteriéru materskej Skoly:

Stanovenie cielov:

a. Nad’alej revitalizovat interiér a exteriér materskej Skoly, obnovovat
vybavenost’  Skolského dvora, skvalithovat a zlepSovat pracovné podmienky
zamestnancov.

b. V spolupraci s OZ zabezpecit’ finan¢né prostriedky na nakup hraciek, a uéebnych
pomocok, ako i zariadenia Skolského dvora.

Plnenie cielov:. stanoveny ciel' sa podarilo splnit’ ¢iastocne, treba dofinancovat
Sportovy aredl na Skolskom dvore, zatial’ boli zakiipené drevenné vlaciky a vymena
piesku v pieskoviskach, ako i hracky na skolsky dvor.

4. Oblast’ spoluprace materskej skoly s rodinou:

Stanovenie ciel’ov:

Vyuzivat' v praxi roznorodé formy spoluprace rodiny a materskej skoly —
konzulta¢na a poradenska cinnost’, triedne a celoskolské projekty, skolské
spolo¢enské udalosti, interakéné vzt'ahy s rodinou, formy adapta¢ného procesu.

Plnenie cielov: Plnenie ciel’a patri k dlhodobym ciel'om, vhodne volenymi metédami
a formami prace, spoloénymi akciami sme rodi¢om priblizili Zivot deti v materskej
Skole, ¢o prispelo k naplneniu ciel'a. Pozornost’ sme zamerali na plnenie tloh profilacie
materskej Skoly na prosocialnu vychovu. Plnenim koncep¢ného zdmeru materske;j
Skoly sme posobili na celostny rozvoj osobnosti dietata V jeho ramci a proces
utvarania zakladnych kompetencii, z toho dovodu sme edukaény proces zamerali na
zazitkové a interaktivne udenie . MS plnila vykonové $tandardy v sulade so Skolskym
vzdelavacim programom Materska $kola Matka a Kubka.

| ) oblasti, v ktorych $§kola dosahovala dobré vysledky a oblasti v ktorych boli
rezervy:

Na zaklade vykonavanej edukacnej c¢innosti pedagdgov, podla hodnotiacich sprav
0 vychovno — vzdelavacich vysledkoch na zaver Skolsk¢ho roka, SWOT — analyzy,
dosahovala MS vel'mi dobré vysledky V:

- pedagogickom posobeni a podmienkach vychovno-vzdelavacieho procesu,
- celkovom hodnoteni vychovno-vzdelédvacieho procesu,

- celkovej irovni rozvoja osobnosti deti,

- preventivnych a multidisciplinarnych aktivitach,

- koncepc¢nosti, zamerani, cielov vychovy a vzdeldvania,

- planovani — strategickom aj operativnom,

- evalvacnej a autoevalvacnej ¢innosti,

- v hre a uéenim hrou,



V plneni cielov zdravého zivotného Stylu,
informacnom systéme,
kvalite pedagogickej dokumentacie a dodrziavani platnej legislativy,
rozvoji estetickych potrieb deti,
krazkovej ¢innosti a jej dosiahnutych vysledkoch — anglicky jazyk,
motivacii ku kvalitnej praci,
d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov,
spolupréci s ob¢ianskym zdruzenim a s radou skoly,
vyuzivanim didaktickych aktivit a projektového vzdelavania,
spracovani a realizacii projektov s intenciou skvalitiovania podmienok vychovy.
velmi dobrej spolupraci s rodi¢mi, a ZS 1. roénik
kontinualnom vzdelavani pedagogickych zamestnancov
dobrej spolupraci s OZ pri MS, 2% z dani

Rezervy :

v rozvijani sebahodnoteni a hodnoteni inych deti,

v nesustredenosti niektorych deti vo vychovno - vyucovacej ¢innosti,

v nespravnom vyslovovani 5 — 6 rocnych deti.

m. ) Aktivity organizované v spolupraci s rodi¢mi a inymi subjektami:

Spolupraca s rodi¢mi deti:

= konzultacie s detmi v triedach podla potreby,
* nastenky, stretnutie rodicov, tvorivé dielne, besiedky, kultirne a Sportové
podujatia
» podielanie sa rodi¢ov na ziskavani financii 2% z dani,
= pomoc pri zabezpecovani Skoly vytvarnym a pracovnym materialom,
= (cast’ rodicov na spolo¢nych kultirnych podujatiach.
Spolupraca so zakladnou Skolou:
= spolupraca so ZS, Dlhé Hony, Trenéin - zamerana na podporné aktivity
V ramci
vychovno-vzdelavacieho procesu,
= realizované vzajomné navstevy v Skolskom klube ZS so zameranim na
kultirne aktivity, divadla, vystavky,
= pozitivom spoluprace je velmi dobra priprava deti na vstup do ZS a
plynula adaptécia deti materskej Skoly na zakladnt skolu.
Spolupraca s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie:

v rdmci spoluprace s CPPPaP v Trencine bola u 5-6 ro¢nych deti so
suhlasom rodiCov vykonan4 depistdz Skolskej zrelosti priamo v
materskej Skole s naslednym vyhodnotenim a obozndmenim rodicov s
vysledkami a individualnymi konzultdciami rodi¢ov s psychologickou
v poradni,

» poskytované poradenstvo,



Spolupraca so Skolskou jedalnou:
» konzulticie v oblasti stravovania deti, zamestnancov skoly,
= spolocne realizované aktivity — V zdravom tele zdravy duch, Den
mlieka, JeZzova komorka
Spolupraca s regionalnymi médiami:
» Info - prispevky o zaujimavych aktivitach skoly.

Spolupraca s Verejnou kniznicou M. Resetku v Trencin, pred¢itatel’ska gramotnost.
Spolupraca s KRPZ Trenc¢in- ukdzka kynologického vycviku.

Spolupraca s Hasic¢skym zborom v Trencine, ukazky hasiacej techniky.
Spolupraca s Fakultnou nemocnicou, ukazka - sanitka rychlej pomoci, beseda.

So spravou o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach

v Materskej skole, Legionarska ul. 37,911 01 Trenéin v $kolskom roku 2016/2017 bola
dina 31.08.2017 oboznamena pedagogicka rada a metodické zdruzenie, ktora spravu
schvalila.

Dna 12.09.2017 boli na ¢lenskej schodzi Rodicovského zdruzenia pri Materskej Skole
na Legionarskej ul. 37, 911 01 Tren¢in oboznameni so spravou zakonni zastupcovia
deti.

Dna 03.10.2017 bola sprava prerokovana a schvalena Radou skoly pri Materskej skole,
Legionarska 37, Trencin.

V Trencine, 04.10. 2017 Vypracovala: Mgr. Kamencova Maria

riaditel'’ka materskej Skoly



